CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho — Portfélio CUSTEIO — Organizacéo da Sociedade Civil (OSC)

1) Dados da pessoa juridica

Razéo Social: Casa do Abrigo de Dois Cérregos
CNPJ: 05.814.176/0001-09
Endereco: Rua Treze de maio n°® 30 - Centro

CEP: 17.300.023
Municipio: Dois Cérregos
Telefones: (14) 3652 — 4433

E-mail institucional: casaabrigodc@hotmail.com

2) Identificagdo do Representante Legal

Nome: Magnes Mary Garro Perdona
Data de Nascimento: 07/12/1966
RG:18.478.989-9

CPF: 096.108.468-58

Formagcao: Psicéloga

Endereco: Avenida América n® 71

CEP: 17.302.180

Municipio: Dois Cérregos

Telefones: (14) 99771- 4327

E-mail pessoal: mamaryga@hotmail.com
E-mail institucional: casaabrigodc@hotmail.com

3) Identificagdo do responsavel técnico pela execugdo do servigo a ser qualificado

Nome: Mayara Fernanda Albano
Data do Nascimento: 04/08/1992

RG: 48.880.060-2

CPF: 405.632.698-39

Formagao: Servigo Social

Endereco: Rua Pedro Cipola, N° 260- Cohab 4

PLANO DE TRABALHO
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CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

CEP: 17.322-392
Municipio: Mineiros do Tieté
Telefones: (14) 997818309

E-mail pessoal: mayaralbano@hotmail.com

E-mail institucional: casaabrigodc@gmail.com

4) Apresentagéo da OSC

A Casa do Abrigo de Dois Cérregos foi fundada em 03 de julho de 2003, a partir da identificagdo, no ambito municipal, da
necessidade de um servico estruturado de acolhimento institucional para criangas e adolescentes em situagdo de risco
pessoal e social. Desde sua criagéo, a Organizagdo da Sociedade Civil passou a atuar de forma complementar as politicas
publicas de assisténcia social, alinhando-se as diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990) e as
normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Em seus primeiros anos de funcionamento, o servico concentrou-se na garantia da prote¢do imediata, oferecendo
acolhimento emergencial, moradia provisoéria, alimentagdo, cuidados basicos de salde e seguranca, assegurando
condi¢cdes minimas de dignidade aos usuérios afastados do convivio familiar por determinagéo judicial ou encaminhamento
da rede de protecao.

Com o avancgo das legislagdes e diretrizes técnicas nacionais, especialmente a partir da consolidacdo do SUAS e da
publicagdo das Orientacdes Técnicas para os Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, a Casa do Abrigo
passou por um processo continuo de qualificacdo de suas praticas. Houve a reorganizacdo do servigo para assegurar o
carater provisério e excepcional do acolhimento, o fortalecimento do trabalho técnico interdisciplinar e a centralidade da
reintegracéo familiar e comunitaria como eixo fundamental da intervengéo.

Ao longo de sua trajetéria, a OSC ampliou e aprimorou sua estrutura fisica, garantindo melhores condi¢8es de salubridade,
higiene, acessibilidade e adequacao dos espacos, de modo a atender, inclusive, criancas e adolescentes com deficiéncia.
Paralelamente, foram incorporadas rotinas sistematizadas de cuidado, acompanhamento individualizado e elaboracéo de
planos de atendimento, considerando as especificidades e necessidades de cada usuario.

No campo socioassistencial, a instituicdo passou a atuar de forma cada vez mais articulada com a rede intersetorial do
municipio, fortalecendo o didlogo com o Poder Judiciario, Ministério Publico, Conselho Tutelar, unidades de saude,
instituicdes de ensino e demais servigos da assisténcia social. Essa articulagdo contribuiu para intervencdes mais eficazes,
voltadas a superagéo das violacdes de direitos que motivaram o acolhimento.

Atualmente, a Casa do Abrigo de Dois Coérregos se consolida como referéncia municipal no servigo de acolhimento
institucional, ofertando protecdo integral por meio de atendimento humanizado, garantia de direitos e promogao do
desenvolvimento fisico, psicologico, intelectual e social das criancas e adolescentes acolhidos. Sua evolugdo histérica
demonstra o compromisso permanente com a qualificagéo do servico, a defesa dos direitos da crianca e do adolescente e a
observancia do principio da prioridade absoluta previsto no artigo 227 da Constituicdo Federal.

5) Descricdo do servigo em conformidade com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
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CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

A Casa do Abrigo de Dois Cérregos é uma organizacédo da sociedade civil de cunho filantrépico, fundada em 03 de
julho de 2003, atuando em parceria com as esferas municipal e federal, cuja finalidade é a oferta de acolhimento provisério
e excepcional a criancas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social.

Trata-se de um servigo de relevancia para o municipio, uma vez que assegura protegdo integral a criangas e adolescentes
Cujos pais ou responsaveis encontram-se, temporariamente, impossibilitados de exercer sua fungéo protetiva.

A unidade de acolhimento institucional enquadra-se no Servico de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade,
conforme a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009), estando estruturada no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com articulagéo intersetorial junto a rede socioassistencial
municipal e/ou intermunicipal e em integracdo com o Sistema de Garantia de Direitos (SGD).

O servico é ofertado de forma ininterrupta, observando os principios, diretrizes e orientacdes técnicas do Servico de
Acolhimento para Criancas e Adolescentes, conforme dispde a Resolugdo Conjunta n° 1, de 18 de junho de 2009,
assegurando protegdo integral e atendimento qualificado aos usuarios.

Nome do Servico: Servigo de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes — Modalidade Abrigo Institucional.

Faixa etéaria: de 0 a 18 anos (incompletos)
Sexo: Feminino/Masculino
Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: Ininterrupto “24 horas por dia”

Capacidade de atendimento: Esta Organizagdo da Sociedade Civil é referenciada para atender um publico maximo de
20 usuarios, conforme estabelecido nos Principios, Diretrizes e Orientagdes Técnicas do Servico de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes (Resolugdo Conjunta n° 1, de 18 de junho de 2009).

Previsdo de pessoas atendidas: A demanda do publico atendido é variavel, deste modo, este respectivo projeto pode vir
a atender até 20 usuarios. Atualmente, encontram-se acolhidos 06 (seis) usuarios, sendo 04 (quatro) do sexo feminino e 02
(dois) do sexo masculino.

Localizagdo: O projeto serd executado na sede da organizagéo, localizada na rua treze de maio, n° 30 — Centro, CEP:
17.300-023, sede alocada no municipio de Dois Cérregos/ Sdo Paulo. Todavia, destaca-se que esta instituigdo apresenta
caracteristicas residenciais adequadas e favoraveis para o acolhimento de criangas e adolescentes.

6) Fases da Execucdo da parceria.

¢ Planejamento.
e Selecgéo e Celebragéo.
e Execucéao.
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CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

e Monitoramento e Avaliagao.
e Prestacdo de Contas.

7) Caracterizacdo das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o publico a ser atendido.

O municipio de Dois Cérregos, localizado no interior do Estado de S&o Paulo, na regido centro-oeste paulista, possui
aproximadamente 24.847 habitantes e area territorial de 632,972 km2 (IBGE, 2025). A economia local é baseada
principalmente na agricultura (macadamia, cana-de-acucar e café) e na industria moveleira, embora haja desigualdades
socioecondmicas que afetam familias de baixa renda, com acesso limitado a servicos publicos e fragilidade das redes de
apoio familiar e comunitaria.

O publico atendido pela Casa do Abrigo de Dois Cérregos € composto por criangas e adolescentes em situagdo de risco
pessoal e social, provenientes de familias negligentes, abandono, dependéncia quimica, transtornos de conduta ou conflitos
intrafamiliares, impossibilitando temporariamente o cumprimento da fungéo protetiva. O servigo de acolhimento institucional
atende criangas e adolescentes de todo o municipio, abrangendo as areas de maior vulnerabilidade social.

A instituicdo atua de forma articulada com politicas publicas e servigos intersetoriais, como saude, educagéo, assisténcia
social, esporte e lazer, bem como com o Sistema de Garantia de Direitos (SGD), garantindo protecdo integral,
desenvolvimento biopsicossocial e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios para os usuarios atendidos.

8) Descricdo da realidade social a ser transformada

A realidade institucional da Casa do Abrigo de Dois Cérregos evidencia a necessidade permanente de assegurar condicdes
adequadas para a continuidade do Servigco de Acolhimento Institucional, voltado a criangas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social, risco pessoal, negligéncia, abandono e rompimento de vinculos familiares e comunitarios.

Considerando a natureza do servigo, classificado como Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, o atendimento
prestado exige funcionamento ininterrupto (24 horas), com acompanhamento continuo e qualificado dos usuérios. Nesse
contexto, a presenca de profissionais responsaveis pelo cuidado direto é elemento essencial para garantir a protegéo
integral, a organizagdo da rotina institucional e o atendimento das necessidades cotidianas das criancas e adolescentes

acolhidos.

A realidade a ser transformada esté diretamente relacionada a necessidade de manutengéo da qualidade e regularidade do
atendimento, evitando descontinuidade dos servi¢os e fragilizacdo do acompanhamento dos usuarios. A auséncia ou
insuficiéncia de recursos para custeio da equipe pode comprometer significativamente os vinculos estabelecidos, a
seguranca dos acolhidos e a efetividade das a¢des socioassistenciais desenvolvidas.

Dessa forma, destaca-se que o investimento em recursos humanos constitui estratégia fundamental para a qualificacdo do
servigo, especialmente no que se refere & manutengédo de duas educadoras ja integrantes da equipe, responsaveis pelo
cuidado direto dos usuérios.

Assim, a presente proposta prevé a aplicacdo dos recursos exclusivamente no pagamento dos salarios dessas
profissionais, bem como dos encargos sociais obrigatdrios, incluindo INSS e FGTS, em conformidade com a legislagdo
vigente, garantindo a continuidade do atendimento, a estabilidade da equipe e a qualidade dos servigos prestados.

Dessa maneira, busca-se assegurar atendimento continuo, humanizado com foco na protecéo integral e no bem-estar das
criangas e adolescentes atendidos.

9) Impacto social esperado:
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CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

A execucdo das agOes previstas, por meio da aplicagdo dos recursos exclusivamente no custeio de recursos humanos,
promovera impactos positivos diretos na continuidade e qualidade do atendimento ofertado pela Casa do Abrigo de Dois
Corregos.

A manutencédo de duas educadoras, por meio do pagamento de seus salérios e encargos sociais obrigatérios, assegurara a
presenca continua de profissionais responsaveis pelo cuidado direto, acompanhamento cotidiano e organizagdo da rotina
das criangas e adolescentes acolhidos.

« Eficiéncia: Garantia da continuidade do servico, por meio da regularidade no custeio da equipe, evitando interrupgées no
atendimento.

* Eficacia: Atuagdo qualificada das educadoras, possibilitando o desenvolvimento adequado das atividades institucionais e
o0 atendimento das necessidades diarias dos usuarios.

« Efetividade: Melhoria na qualidade do atendimento, fortalecimento de vinculos, maior seguranca institucional e promogéo
do bem-estar e desenvolvimento integral das criangas e adolescentes acolhidos.

Dessa forma, o impacto social esperado esta diretamente relacionado a valorizagdo e manutengdo do capital humano,
elemento central para a execugdo do servi¢o, contribuindo para a garantia da protecdo integral e para a efetividade das
acdes socioassistenciais desenvolvidas.

10) Objetivo Geral

Assegurar a continuidade, regularidade e qualidade do servico de acolhimento institucional da Casa do Abrigo de Dois
Cdrregos, garantindo a protegédo integral, o bem-estar e o atendimento continuo as criancas e adolescentes acolhidos, por
meio da aplicagdo dos recursos no custeio de recursos humanos, especificamente no pagamento de salarios e encargos
sociais (INSS e FGTS) de 02 (duas) educadoras integrantes da equipe.

11) Objetivos Especificos.

» Garantir o pagamento dos salarios de 02 (duas) educadoras integrantes da equipe.

« Assegurar o recolhimento dos encargos sociais obrigatdrios (INSS e FGTS) referentes as 02 educadoras

» Manter a continuidade do atendimento direto as criangas e adolescentes acolhidos, por meio da permanéncia das
profissionais responsaveis pelo cuidado cotidiano.

12) Meta

Garantir, ao longo de 12 (doze) meses de vigéncia da parceria, a manutencdo de 02 (duas) educadoras integrantes da
equipe, por meio do pagamento regular de seus salarios e encargos sociais obrigatérios (INSS e FGTS), assegurando a
continuidade do funcionamento ininterrupto (24 horas) do Servigo de Acolhimento Institucional.

A execucdo da meta visa assegurar a presenca continua de profissionais responsaveis pelo cuidado direto,
acompanhamento cotidiano e organizacdo da rotina das criancas e adolescentes acolhidos, contribuindo para a qualidade
do atendimento, a estabilidade dos vinculos estabelecidos e a protecéo integral dos usuarios.

Como resultado, espera-se garantir condigdes adequadas para o atendimento de até 20 criangas e adolescentes, conforme
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CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

capacidade instalada da instituicdo, promovendo seu bem-estar, desenvolvimento integral e fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

13) METODOLOGIA

A execucdo do presente Plano de Trabalho sera realizada ao longo de 12 (doze) meses de vigéncia da parceria, garantindo
o funcionamento continuo do Servigo de Acolhimento Institucional por meio do custeio de recursos humanos.

Sera assegurada a permanéncia de 02 (duas) educadoras, profissionais ja integrantes da equipe, responsaveis pelo
cuidado direto, acompanhamento cotidiano e organizagédo da rotina das criangas e adolescentes acolhidos, atuando de
forma continua em razao do funcionamento ininterrupto do servigo (24 horas).

O custeio contemplara exclusivamente o pagamento dos salarios dessas profissionais, bem como os encargos sociais
obrigatérios, incluindo INSS e FGTS, em conformidade com a legislagéo trabalhista vigente.

O pagamento sera realizado mensalmente, mediante folha de pagamento, com os devidos registros e comprovacdes,
incluindo holerites e guias de recolhimento dos encargos sociais.

A coordenagédo da instituicdo serad responsavel pelo acompanhamento da execugéo, controle administrativo e financeiro,
organizagdo da documentagdo comprobatéria e garantia da correta aplicagdo dos recursos.

Considerando a natureza do servico, a manutengdo dessas profissionais é fundamental para assegurar a continuidade do
atendimento, a estabilidade dos vinculos estabelecidos com os usuarios e a qualidade das a¢des desenvolvidas.

Dessa forma, a metodologia esta diretamente alinhada a meta proposta, garantindo a execucao eficiente dos recursos e
contribuindo para a protecéo integral das criangas e adolescentes acolhidos.

14) RECURSOS FiSICOS.

Quantidade Descrigdo — Capacidade do ambiente (detalhar quantidade de usuérios que cabem no
local)
01l Recepcéo (até 10 pessoas)
01 Sala de Atendimento Psicossocial (até 6 usuarios)
01 Sala de coordenagéo/ Administrativo (4 usuarios)
01 Sala de Arquivo
01 Cozinha (até 4 usuarios)
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CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

01l Despensa

01 Lavandeira (02 usuérios)

01 Dispensario de produtos sanitarios

01 Refeitorio (até 20 usuarios)

01 Sala de estar (até 20 pessoas)

05 Quartos (até 28 usuarios)

09 Banheiros (1 usuério por vez)

01 Sala de brinquedo/informatica (4 usuarios)
01 Sala de leitura/TV (até 8 usuérios)

01 Sala de fortalecimento de vinculos (até 06 usuarios)
01 Garagem (02 carros)

Observacao: Destaca-se que essa organizacéo da sociedade civil possui espago fisico institucional adequado e adaptado
para moradia, demais, possui condi¢ées de repouso, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestuario, outrossim, garante privacidade, endereco de referéncia, acessibilidade de acordo com as normas da
ABNT.

15) RECURSOS HUMANOS

Quantidade

Formacgéo Cargo/Funcéo Tipo de Vinculo

Carga Horaria

01

Superior Coordenador

35 Horas semanais
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CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

01 Médio completo Assistente administrativo CLT 40 Horas semanais

01 Superior Psicéloga CLT 10 Horas semanais

01 Superior Psicéloga Servidor Publico 20 Horas semanais
Cedido

01 Superior Assistente Social CLT 30 Horas semanais

10 Médio completo Educador CLT 36 Horas semanais

Para fins deste plano de trabalho, o custeio sera destinado exclusivamente a 02 (duas) educadoras integrantes da equipe,

conforme previsto nos itens anteriores.

16) PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Descricdo por Agrupamento

Valor (R$)

Recursos Humanos

R$ 49.999,92

Total:

R$ 49.999,92

17) PRAZO DE EXECUGAO DO PROJETO.

12 (doze) meses a partir da formalizagcdo da parceria

18) PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O processo de monitoramento e avaliagéo sera realizado de forma continua ao longo dos 12 (doze) meses de execucao da
parceria, com o objetivo de acompanhar a correta aplicagcdo dos recursos destinados ao custeio de recursos humanos e
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CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

assegurar a qualidade do servico prestado.

O monitoramento sera realizado por meio da verificagdo mensal do pagamento das 02 (duas) educadoras integrantes da
equipe, incluindo salarios e encargos sociais obrigatérios (INSS e FGTS), sendo utilizados como instrumentos de controle a
folha de pagamento, holerites e comprovantes de recolhimento dos encargos.

A periodicidade do monitoramento serd mensal, com registros sistematicos das informag8es, sob responsabilidade da
coordenagdo da instituicdo, que realizard o acompanhamento da execugdo financeira e administrativa, bem como a
organizagdo da documentagdo comprobatdria para fins de prestagdo de contas.

A andlise dos dados sera realizada de forma qualitativa e quantitativa, considerando:

« a regularidade no pagamento das profissionais;

« 0 correto recolhimento dos encargos sociais (INSS e FGTS);

* a manutengao das 02 (duas) educadoras ao longo de todo o periodo de execugéo;

« e a contribuicdo dessas profissionais para a continuidade e qualidade do atendimento prestado.

Os resultados do monitoramento subsidiardo a elaboracédo de relatérios internos e a prestagdo de contas da parceria,
contribuindo para a transparéncia, eficiéncia e adequada aplicagdo dos recursos publicos, bem como para a garantia da
protecao integral das criangas e adolescentes atendidos.

19) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O recurso financeiro seré liberado em parcela Gnica no valor de R$ 49.999,92 (quarenta e nove mil, novecentos e noventa e
nove reais e noventa e dois centavos).

Dois Corregos, 22 de Junho de 2026

MAGNES MARY GARRO PERDONA
PRESIDENTE
CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

!

,é}"l-ﬁ'l Assinado com senha por: MAGNES MARY GARRO PERDONA - 22/06/2026 as 17:07:33
B, Documento N°: 014229812A006753821 - consulta € autenticada em:

https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/014229812A006753821
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GOVERNO DO EETAD DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SEC.DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO

PROCESSO N° SEDS-PRC-2026/00286

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, E A CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS, OBJETIVANDO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A
EXECUGAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL
POR INTERMEDIO DA REALIZAGAO DE ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS

O ESTADO DE SAO PAULO, por sua SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com sede na Rua Boa Vista,
n® 170, Centro, Sdo Paulo, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 69.122.893/0001-44, neste ato representada pela
Secretaria de Estado ANDREZZA ROSALEM VIEIRA, R.G. n.° 1401799-SSP/ES e inscrita no CPF/MF sob n°
039.312.037-60, devidamente autorizada pelo Senhor Governador, nos termos do Decreto n.° 62.916 de 9 de
novembro de 2017, e doravante designado ESTADO, e a CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS, com sede a Rua
Treze de maio n° 30, Bairro: Centro, DOIS CORREGOS, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
05.814.176/0001-09, representada neste ato, por sua Presidente MAGNES MARY GARRO PERDONA, portadora da
cédula de identidade RG n.°18.478.989-8 e inscrita no CPF/MF sob n.° 096.108.468-58 doravante designado OSC
, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto Estadual n°® 61.981, de
20 de maio de 2016, e suas alteragdes, resolvem firmar o presente Termo de Fomento, que sera regido pelas clausulas
e condi¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo de Fomento, decorrente de dispensa de chamamento publicada na edicdode __ /[ do
Diario Oficial do Estado, tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros, do ESTADO a OSC, para
execugdo descentralizada do Programa de Protegdo Social, por intermédio da realizagdo de atividades
socioassistenciais, consoante o plano de trabalho, parte integrante indissociavel deste ajuste (Anexo I).

Paragrafo Gnico - O plano de trabalho podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo
aditivo, respeitada a legislacdo vigente e ap6s proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer
técnico favoravel do 6rgéo competente ratificado pelo Titular da Secretaria, vedada alteracéo do objeto ou acréscimo de
valor.

CLAUSULA SEGUNDA -DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

Séo responsabilidades e obrigagbes, além de outros compromissos assumidos por meio deste termo e respectivo plano
de trabalho, os previstos na Lei federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto estadual n® 61.981, de 20 de
maio de 2016, e legislagdo e regulamentagdo aplicaveis a espécie:

| - do ESTADO:
a) elaborar e conduzir a execugéo da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos e
critérios de qualidade a serem observados pela OSC;
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GOVERNO DO EETAD DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SEC.DESENVOLVIMENTO SOCIAL

¢) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucéo do objeto deste termo, devendo zelar pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria em toda sua extensdo
e no tempo devido;

e) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execucdo do objeto da parceria, de acordo com o
cronograma de desembolsos previsto, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do
objeto;

f) manter, em seu sitio eletrénico, a relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180
(cento e oitenta) dias ap6s o respectivo encerramento;

g) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo menos, o nome do gestor
da parceria e do signatéario representante da OSC;

h) instituir Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser publicado no Diario
Oficial do Estado;

i) emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;
j) analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;
k) analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacéo e regulamentagéo aplicaveis.

1) disponibilizar na integra, em seu site eletrénico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem como de todos os
relatérios gerenciais de resultados e da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de suas assinaturas;

m) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

n) na hipétese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o ESTADO podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a populagéo, por ato préprio independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens e/ou, assumir a
responsabilidade pela execug&o do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que o ESTADO assumiu essa responsabilidade;

o) divulgar pela internet os meios para apresentacéo de dendncia sobre a aplicagdo irregular dos recursos transferidos;
Il - da OSC:

a) apresentar relatérios de execugdo do objeto e de execugdo financeira, elaborados eletronicamente por meio de
formularios proprios constantes do sitio eletrdnico do ESTADO e contendo:

1. comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados, acompanhado de justificativas para todos os
resultados ndo alcangados e propostas de agao para superagao dos problemas enfrentados;

2. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo, em regime de caixa e em regime de
competéncia; e

3. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria;
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b) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios préprios constantes do sitio eletrénico do ESTADO
, da totalidade das operagGes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a legislacdo e regulamentagao
aplicaveis;

c) executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagéo em rede, na forma do artigo 35-A, da Lei federal
n°13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia
aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficécia;

d) zelar pela boa qualidade das ag8es e servigcos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de forma
otimizada;

e) observar, no transcorrer da execucéo de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do ESTADO;

f) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo de pessoal e pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do ESTADO a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto
da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) divulgar, no seu sitio eletrdnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agles, na forma e prazos definidos pelo ESTADO, todas as parcerias celebradas com esse Ultimo, observando-se
as informag6es minimas exigidas e eventuais restricdes de seguranca que impecam a sua divulgagéo, na forma da lei;

h) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da data de assinatura deste instrumento;

i) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugédo do objeto da parceria em uma Unica e
exclusiva conta bancéria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no artigo 51 da Lei federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014;

j) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto da parceria;

k) assegurar que toda divulgacédo das ac¢Ges objeto da parceria seja realizada com o consentimento prévio e formal do
ESTADO, bem como conforme as orientagfes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de S&o
Paulo;

1) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados a parceria em conformidade com o
objeto pactuado;

m) permitir e facilitar o acesso de agentes do ESTADO, membros dos conselhos gestores da politica publica, quando
houver, da CMA e demais 6rgéos de fiscalizagéo interna e externa a todos os documentos relativos a execugédo do
objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagfes solicitadas, bem como aos locais de execug¢édo do
objeto;

n) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucédo do objeto da parceria,
pelo que respondera diretamente perante o ESTADO e demais 6rgédos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de
descumprimento;

0) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA
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O gestor fara a interlocucéo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscaliza¢édo da execugdo do objeto
da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o ESTADO informado sobre o andamento das
atividades, competindo-lhe em especial:

| - acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo o teor do
relatério técnico de monitoramento e avalia¢éo;

IV - disponibilizar ou assegurar a disponibilizacéo de materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliacéo;

V - comunicar ao administrador publico a inexecucéo por culpa exclusiva da OSC;

VI - acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da parceria nos aspectos
administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os
resultados observados, com o assessoramento que Ihe for necessario;

VIl - realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e verificacdo no local
das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com os dirigentes da OSC, para assegurar a
adogdo das diretrizes constantes deste termo e do plano de trabalho;

VIII - realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes comprobatdrias, bem
como acompanhar e avaliar a adequada implementacédo da politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das
informacdes apresentadas nos relatérios gerenciais.

§ 1° - Fica designada como gestora Angelita Maria da Costa, RG 27.713.143-1, CPF 259.949.478-81, Chefe de
Divisao - DRADS Bauru.

§ 2° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo ESTADO, por meio de simples apostilamento.

§ 3° - Em caso de auséncia temporaria do gestor, a Secretaria de Desenvolvimento Social ou quem ele indicar
assumira a gestao até o retorno daquele.

§ 4° - Em caso de vacancia da funcéo de gestor, o Secretaria de Desenvolvimento Social ou quem ele indicar assumira
interinamente a gestéo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicagao de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGCAO DE RESULTADOS

Os resultados alcancados com a execucéo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados sistematicamente
por meio de relatdrios técnicos emitidos por responsavel designado pelo Secretaria de Desenvolvimento Social em ato
préprio, na forma do artigo 59 da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico - A periodicidade e a quantidade dos relatérios técnicos previstos no “caput” desta clausula serdo
estipuladas pela CMA.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Compete a CMA:
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I - homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestacdo de contas pela OSC
, 0 relatdrio técnico de monitoramento e avaliagédo de que trata o artigo 59, da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014;

Il - avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com informagdes constantes do
relatério técnico de monitoramento e avaliacéo, e fazer recomendag8es para o atingimento dos objetivos perseguidos;

Il - analisar a vinculacéo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade desses
gastos;

IV - solicitar, quando necessario, reuniGes extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de realizagéo do
objeto da parceria com a finalidade de obter informagGes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V - solicitar aos demais 6rgéos do ESTADO ou a OSC esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua
avaliacao;

VI - emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da parceria, avaliagdo das
justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, recomendag6es, criticas e sugestoes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total da presente parceria é de R$ 49.999,92 (quarenta e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e
noventa e dois centavos) de responsabilidade do ESTADO.

Os recursos de responsabilidade do Estado a serem transferidos a OSC, sdo originarios da Fonte 150.010.001 —
Tesouro do Estado - U.O. 35001 — Administragdo Superior da Secretaria e da Sede — U.G.O. 350010 -U.G.E. 350101-
PTRES - 350136 — Programa de Trabalho 04.127.5125.2272.0000 — ND 44.50.42-01 - Agdes decorrentes de
Emendas.

§ 1° - Os recursos financeiros, de que trata o “caput” desta clausula, serédo transferidos a OSC na forma do cronograma
de desembolso constante do plano de trabalho, sendo que as parcelas subsequentes a primeira apenas serdo
liberadas apds aprovacéo da prestagdo de contas das parcelas precedentes.

§ 2° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse subsequente correspondera
ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do referido saldo remanescente, garantindo-se que, ao final
de cada periodo de avaliagdo, seja disponibilizado o montante de recursos necessarios a execucdo do objeto da
parceria.

§ 3°- N&o serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja assumidos pela OSC
para alcancar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as provisdes para liquidagéo de encargos.

§ 4° - E vedada a realizagio de despesas, a conta dos recursos destinados a parceria, para finalidades diversas ao
objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA OBRIGATORIEDADE DE OBSERVANCIA DA POLITICA PAULISTA DE PROMOGAO
DE INTEGRIDADE

Os Participes deste ajuste declaram ciéncia e concordancia com a obrigatoriedade de observancia, no ambito e nos
limites de suas atribuigdes, das normas e das diretrizes da Politica Paulista de Promog&o de Integridade, nos termos do
Decreto n° 67.683, de 3 de maio de 2023, alterado pelo Decreto n° 70.591, de 11 de maio de 2026.

CLAUSULA OITAVA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS
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Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens publicos necessarios ao seu
cumprimento, os quais poderdo ser disponibilizados por meio de disposi¢cdo constante do plano de trabalho, de
permiss@o de uso ou de instrumento equivalente em que se transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na
forma da lei.

§ 1° - Os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o patrimdnio desta e deverdo ser
utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

§ 2° - Extinto o ajuste por realizagéo integral de seu objeto, os bens adquiridos com recursos da parceria, inclusive os
remanescentes, poderdo ser doados a propria OSC, de acordo com o interesse publico, mediante justificativa formal do
Secretario de Desenvolvimento Social, atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC elaborara e apresentara ao ESTADO prestagéo de contas na forma discriminada nesta clausula, observando-se
o Capitulo IV, da Lei federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, o artigo 8° do Decreto estadual n°® 61.981, de 20 de
maio de 2016, e demais legislacdo e regulamentacéo aplicaveis.

§ 1° - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de despesas
deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nlimero do Processo , e mantidos em sua
sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢do dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, contados a partir da aprovagao da prestacdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas
do Estado, relativa ao exercicio da gestao, separando-se os de origem publica daqueles da prépria OSC.

§ 2° - A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d40 em plataforma eletronica a ser
disponibilizada no portal de parcerias do Governo do Estado de S&o Paulo, permitindo a visualizagdo por qualquer
interessado.

§ 3° - Até que se institua o portal de que trata o paragrafo anterior, referida prestagdo e atos subsequentes serdo
realizados na forma indicada pelo ESTADO, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio
eletrdnico da Secretaria de Desenvolvimento Social.

§ 4° - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no “caput” desta clausula, bem como das
instrugdes oriundas da Secretaria de Desenvolvimento Social e do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a OSC
prestard contas nos seguintes prazos, devendo sempre conter a documentagdo comprobatéria (via original e uma
copia) da aplicacdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme previsdo no plano de trabalho, devidamente
acompanhado dos relatérios de execucdo do objeto e de execugdo financeira; extratos bancérios conciliados,
evidenciando a movimentagdo do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas e relagdo
nominal dos atendidos:

1. prestacdo de contas mensal até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao do repasse;

2. prestacéo de contas anual até o final do exercicio vigente da parceria;

3. prestacéo de contas final até 90 (noventa) dias, contados do término de vigéncia da parceria.
§ 5° - Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, emitir-se-a parecer:

1. técnico acerca da execucdo fisica e atingimento dos objetivos da parceria;

2. financeiro acerca da correta e regular aplica¢ao dos recursos da parceria.

§ 6° - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo seréo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao
periodo de vigéncia da parceria.

§ 7° - N&o poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de trabalho, bem como
aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo
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de taxa de administracéo.

§ 8° - A falta de prestacdo de contas nas condi¢Bes estabelecidas nesta clausula e na legislagédo aplicavel, ou a sua
desaprovagdo pelos 6rgdos competentes do ESTADO, implicar4 a suspensdo das liberagdes subsequentes, até a
correca@o das impropriedades ocorridas.

§ 9° - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e a execucdo do objeto da parceria € exclusiva, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do ESTADO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracéo do objeto da
parceria ou restrigdo a sua execugao.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO
O prazo de vigéncia desta parceria € de 12 ( doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

§ 1° - No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo motivo relevante e interesse dos participes, a parceria
podera ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia
autorizagdo do Secretéria de Desenvolvimento Social, respeitada a legislacdo vigente, ap6s proposta previamente
justificada pela OSC e autorizagdo do titular da Secretaria, baseada em parecer técnico favoravel do érgédo competente.

§ 2° - O ESTADO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos,
limitada a prorrogagédo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA AGAO PROMOCIONAL

Em qualquer agédo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as orientagdes contidas no
Manual de Identidade Visual do Governo do Estado de S&o Paulo.

§ 1° - E vedada & OSC a realizagéo de qualquer agio promocional relativa ao objeto da parceria sem o consentimento
prévio e formal do ESTADO.

§ 2° - Caso a OSC realize ago promocional sem a aprovagdo do ESTADO e com recursos da parceria, o valor gasto
devera ser restituido a conta dos recursos disponibilizados e o material produzido devera ser imediatamente recolhido.

§ 3° - A divulgagao de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado ao desenvolvimento
ou inovagdo tecnolégica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no ambito da presente parceria,
devera apresentar a marca do Governo do Estado de S&o Paulo, sendo vedada a sua divulgacéo total ou parcial sem o
consentimento prévio e formal do ESTADO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes mediante notificagdo escrita
com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e sera rescindida por infragdo legal ou descumprimento das obrigagdes
assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que a torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 1° - Ocorrendo a rescisédo ou a denuncia do presente ajuste, ESTADO e OSC responderdo pelas obrigacdes
assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC apresentar ao ESTADO
, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes assumidas até
aquela data.

§ 2° - Havendo indicios fundados de malversagao do recurso publico, o ESTADO devera instaurar Tomada de Contas
Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a resciséo da parceria.

§ 3° - Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a utilizagéo total
dos recursos financeiros recebidos do ESTADO, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicag@es financeiras, acrescidos de corre¢do monetaria e de juros de mora, calculados nos termos do artigo 12
do Decreto estadual n® 61.981, de 20 de maio de 2016, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depésito
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bancario a Secretaria Desenvolvimento Social.

§ 4° - A inobservancia do disposto no paragrafo anterior ensejara a imediata instauracéo da tomada de contas especial,
sem prejuizo da inscricdo da OSC no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades
Estaduais (CADIN estadual), nos termos da Lei estadual n® 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGCOES

Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e condi¢des, exceto no que
tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes,
previamente e por escrito, observado o disposto no paragrafo unico da Clausula Primeira.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014, e da legislagdo especifica, 0 ESTADO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as sancdes
previstas no artigo 73 da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, observado o disposto no artigo 9° do Decreto
estadual n° 61.981, de 20 de maio de 2016.

§ 1° - Aplicadas as sangfes previstas no caput desta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no portal de
parcerias com organizagdes da sociedade civil.

§ 2° - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o paragrafo anterior, as sangfes serdo registradas no sitio
eletronico da Secretaria de Desenvolvimento Social e, quando possivel, no sitio esancoes.sp.gov.br.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Acordam os participes, ainda, em estabelecer as condi¢des seguintes:

| - Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com o ESTADO
, inexistindo também, qualquer responsabilidade desse Ultimo em relacéo as obrigagdes trabalhistas e demais encargos
assumidos pela OSC.

Il - O ESTADO néo responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das obrigagdes fiscais,
trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais
demandas judiciais.

Ill - A OSC devera entregar ao ESTADO, mensalmente, sob a forma de meio magnético ou por transmisséo eletronica,
a relagdo nominal atualizada dos beneficiarios das ac¢des relativas & parceria, contendo seus enderegos completos, de
acordo com o modelo e instru¢des fornecidos pelo ESTADO, a fim de integrar o respectivo cadastro préprio de
institui¢des, na forma do regulamento.

IV - Todas as comunicacdes relativas a esta parceria, serdo consideradas como regularmente efetuadas quando
realizadas por meio eletrdnico.

V - As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletronico deverdo ser supridas através da regular
instrugao processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucdo ou da interpretacdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas administrativamente. E por estarem
de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Séao Paulo, 29 de junho de 2026

MAGNES MARY GARRO PERDONA
PRESIDENTE
CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
SECRETARIA DE ESTADO
GABINETE DO SECRETARIO - GS
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GOVERNO DO EETAD DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SEC.DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANEXO RP-09 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

(REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE FOMENTO)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS
TERMO DE FOMENTO N°(DE ORIGEM): PROCESSO N° SEDS-PRC-2026/00286

OBJETO: EXECUGAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA DE PROTEGAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DA
REALIZAGAO DE ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 49.999,92 (quarenta e nove mil, novecentos e noventa e nove
reais e noventa e dois centavos)

EXERCICIO (1): 2026

ADVOGADO(S) / N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1.Estamos CIENTES de que:

a. o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(do) sujeito(s) a andlise
e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletronico;

b. poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de interesse, Despachos
e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

c. além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisfes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrdnico do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Caédigo de Processo Civil;

d. as informagBes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor, entidade beneficiaria e interessados,
estao cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instruges n°01/2024, conforme “Declaracao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2.Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a. O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;

b. Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber.

c. Este termo corresponde a situagdo prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificacdo do responsavel para, no prazo
estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d. A notificagdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinagdo de
recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: ANDREZZA ROSALEM VIEIRA

SEDSCAP2026001551DM
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Cargo: Secretaria de Estado

CPF: 039.312.037-60

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Angelita Maria da Costa
Cargo: Chefe de Divisdo

CPF: 259.949.478-81

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: MAGNES MARY GARRO PERDONA
Cargo: Presidente

CPF: 096.108.468-58

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Cargo: Secretaria de Estado

CPF: 039.312.037-60

Responséaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: MAGNES MARY GARRO PERDONA
Cargo: Presidente

CPF: 096.108.468-58

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

SEDSCAP2026001551DM
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Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:

CPF:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagédo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

(*) O Termo de Ciéncia e de Notificagdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do
ato juridico, na condicdo de ordenador dadespesa; de partes contratantes; de responsaveis por agdes de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por
prestagfes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hip6tese de prestacdes de contas, caso o signatario do
parecer conclusivo seja distinto daqueles j& arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e de Notificagcdo, sera ele
objeto de notificagéo especifica.

Sao Paulo, 29 de junho de 2026

MAGNES MARY GARRO PERDONA
PRESIDENTE
CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
SECRETARIA DE ESTADO
GABINETE DO SECRETARIO - GS
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