Casa do Abrigo de Dois Cérregos

Rua: Treze de maio, n° 30 — Centro — Fone: (014) 3652- 4433.

CEP: 17.300-023 — Dois Corregos
CNPJ: 05.814.176/0001-09 Inscricdo: Isenta
E-mail: casaabrigodc@hotmail.com

PLANO DE TRABALHO

1 — DADOS DO PROPONENTE

NOME DA ORGANIZAGAO:
Casa do Abrigo de Dois Corregos

CNPJ:
05.814.176/0001-09

ENDERECO:

Rua: Treze de maio n°® 30, bairro: Centro.

CIDADE: UF: |CEP: TELEFONE: E-MAIL:
Dois Cérregos |SP  |17300-023 |(14) 3652-4433 |casaabrigodc@hotmail.com
CONTA BANCARIA ESPECIFICA: [BANCO: AGENCIA:
768-4 Brasil 1396-X
RESPONSAVEL TECNICO: CARGO: CONSELHO:
Mayara Fernanda Albano Assistente Social | CRESS/SP: 75.535
RESPONSAVEL LEGAL: CPF: RG: CARGO E MANDATO:
Magnes Mary Garro Perdona 096.108.468-58 |18.478.989-8 | Presidente
01/07/2024 a 01/07/2027

ENDERECO: CEP:
Avenida América, n° 71, Jardim Alvorada. 17302-166
EMAIL: CELULAR: PROFISSAO:

mamaryga@hotmail.com

(14) 99771-4327 Psicologa

2 - DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto/ Objeto:

Servigo de acolhimento institucional destinado

a criangas e adolescentes.

Valor global do Projeto:

R$ 343.649,50 (Trezentos e quarenta e trés
mil, seiscentos e quarenta e nove reais e

cinquenta centavos)

Periodo de Execugao:

09 (nove) etapas a partir da data de

assinatura do referido termo.

3 — APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

3.1 — IDENTIFICAGAO/ APRESENTAGAO
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A Casa do Abrigo de Dois Cérregos é uma organizagdo da sociedade civil, de cunho
filantrépico fundada em 03.07.2003, cuja finalidade ha 22 anos é efetuar acolhimento provisorio e
excepcional a criangas e adolescentes de ambos 0s sexos, inclusive criangas e adolescentes com
deficiéncia, em situagao de risco pessoal e social, intervencao esta que se constitui como uma das

medidas protetivas previstas no art.101 do Estatuto da Crianga e Adolescente.

Ademais conforme preconiza o artigo 98 do ECA, o acolhimento ocorre apos violagdo de
seus direitos, sendo abandono, vulnerabilidade, negligéncia, maus tratos fisico ou psiquico entre
outros fatores que impossibilitam temporariamente os responsaveis de cumprir a fungéo protetiva.
Demais segundo a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em seu art.® 227

informa:

E dever da familia, da sociedade e do Estado assequrar ¢ crian¢a e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacgdo, a educagdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitdria, além de colocd-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo.

Desta forma, apds dar entrada no sistema de protecédo social, percebe-se que o usuario
chega traumatizado tanto psicologicamente como fisicamente, considerando as dificuldades e os
fatores que consideram seu acolhimento, se faz necessario uma intervencao direta, possibilitando

condi¢cdes adequadas para que o mesmo retorne ao desenvolvimento normal.

Posto isto, a Casa do Abrigo oferta moradia de qualidade, salubridade, higiene,
acessibilidade, 06 (seis) refeicbes em padrbes nutricionais adequados e adaptados as
necessidades de cada usuario, bem como, promove 0 acesso a saude, educacgdo, seguranca,
protecao, lazer e recreacgao, zelando assim, pelo bem-estar fisico, psiquico e moral dos acolhidos,
intervengcdo essa que favorece positivamente o pleno desenvolvimento fisico, psicoldgico,

intelectual e social de cada usuario.
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Contudo ainda, conforme preconiza a TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS, a instituicdo também garante a privacidade, o respeito aos costumes,
as tradicbes e a diversidade de ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religiao, género e
orientagdo sexual, priorizando o atendimento em pequenos grupos para favorecer o convivio
familiar, bem como comunitario, outrossim, a instituicido oferta ambiente acolhedor semelhante a
de uma residéncia, sem distanciar - se do ponto de vista geogréafico e socioecondmico da

comunidade de origem de seus acolhidos.

Além disto, a organizagao garante acolhimento para grupos de criancas e adolescentes com
vinculos de parentescos “irmaos, primos, etc.”, demais, por ser tratar de acolhimento institucional,
0 mesmo deve ser provisério com vista ao restabelecimento da convivéncia familiar, ou
excepcional com desacolhimento por maioridade civil ou inser¢cdo em familia substituta na

modalidade adogao.

Fora isso, a Instituicdo se enquadra no SERVICO DE PROTECAO ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE, garantindo protegao integral forma ininterrupta, obedecendo aos principios,
diretrizes e orientagdes técnicas do Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes

(Resolugéo Conjunta n° 1, de 18 de junho de 2009).

3.2 - USUARIOS DA OSC

A Casa do Abrigo de Dois Corregos atende criangas e adolescentes de ambos 0s sexos
com faixa etaria de 0 a 18 anos, em situagédo de vulnerabilidade social, abandono, negligéncia,
abusos fisicos e psiquicos, advindo via vara da infancia e juventude ou por requisigdo do conselho

tutelar. Ademais, vale ressaltar que a demanda do publico atendido é variavel.
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3.3 - CAPACIDADE GLOBAL DA OSC

Esta Organizacdo da Sociedade Civil é referenciada para atender um publico maximo de
até 20 usuarios, conforme estabelecido nos Principios, Diretrizes e Orientagbes Técnicas do

Servico de Acolhimento para Criangas e Adolescentes (Resolugdo Conjunta n° 1, de 18 de junho

de 2009).

3.4 — INFRAESTRUTURA

Quantidade Descricao - Capacidade do ambiente (detalhamento da
quantidade de usuarios que cabem no local)

01 Recepcao (até 10 pessoas)

01 Sala de Atendimento Psicossocial (até 06 usuarios)

01 Sala de coordenacgao/ Administrativo (até 04 usuarios)

01 Sala de Arquivo

01 Cozinha (até 04 usuarios)

01 Despensa

01 Lavanderia (até 02 usuarios)

01 Dispensario de produtos sanitarios

01 Refeitorio (até 20 usuarios)

01 Sala de estar (até 20 usuarios)

05 Quartos (até 28 usuarios)

09 Banheiros

01 Sala de brinquedo (até 04 usuarios)

01 Sala de TV (até 08 usuarios)

01 Sala de fortalecimento de vinculos (até 06 usuarios)

01 Garagem (02 carros)

Observagao: Destaca-se que essa organizagao da sociedade civil possui espaco fisico

institucional adequado e adaptado para moradia, demais, possui condigdes de repouso,

guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario,

outrossim, garante privacidade, endereco de referéncia, acessibilidade de acordo com

as normas da ABNT.
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4 - RECURSOS HUMANOS DA OSC

Carga Horaria

Quant. Formacgao Funcao Contratagao
Semanal
01 Superior Coordenador CLT 35 Horas semanais
01 Médio completo Assistente CLT 40 Horas semanais
administrativo
01 Superior Psicdloga CLT 10 Horas semanais
01 Superior Psicéloga Servidor Publico 20 Horas semanais
Cedido
01 Superior Assistente Social CLT 30 Horas semanais
05 Médio completo Educador/cuidad CLT 12x36 Horas
or
03 Fundamental I. Auxiliar de CLT 12x36 Horas
educador/
cuidador

OBSERVAGOES: Esse servico de acolhimento institucional segue os principios,
diretrizes e orientacdes técnicas destinadas ao Servigo de Acolhimento para Criangas e

Adolescentes “Resolu¢ao Conjunta n° 1, de 18 de junho de 2009”.

Documento no qual prevé que atendimento em servigos de abrigo institucional, devera
possibilitar a crianca e ao adolescente, a constancia e estabilidade na prestacdo dos
cuidados, deste modo, o educador/cuidador devera desenvolver tarefas da rotina diaria
como preparar café da manha, almogo, jantar, dar banho, preparar para a escola, apoiar
nas tarefas escolares, colocar para dormir, organizagao e limpeza do espaco fisico entre

outras atividades, ademais informa, em se tratando de servico de acolhimento deve ser

respeitado o cumprimento das atribuicdes elencadas neste documento.
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Sendo assim, a OSC destina por turno de trabalho um educador/cuidador para assumir
0 encargo de manipular os alimentos ingeridos por criangas e adolescentes
institucionalizados, a fim de n&o ocorrer contaminagdo cruzada nos alimentos,
intervengao esta que garante boa saude aos usuarios dentro do ambiente institucional.
Fora isso, € importante salientar que o coordenador, assim como, a equipe técnica
também desempenha um papel de constancia nesta unidade de acolhimento, demais,
ressalta-se que fora sua jornada de trabalho, os profissionais ficam a disposigdo da
instituicdo caso ocorra alguma intercorréncia ou acolhimento emergencial, ou seja,

atividades/acbes que necessitam da presenga de um responsavel de nivel superior.

5 — HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA OSC

Ininterrupto (24 horas por dia).

6- PROJETO

6.1 — JUSTIFICATIVA

O perfil das familias dos acolhidos s&o aqueles que negligenciam cuidados a criangas e
adolescentes, seja por problemas com a dependéncia quimica, abandono, transtorno de conduta
ou conflitos intrafamiliares. Ademais, o servigo de acolhimento institucional constitui-se como uma
das medidas protetivas previstas no Estatuto da Crianca e Adolescente, que visa a cessagao ou
minimizagdo das situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal oferecendo aos usuarios,
acolhimento, assisténcia, protecdo e cuidados com a saude, suprindo assim suas necessidades
de acordo com cada faixa etaria.

Deste modo, segundo as Orientagdes Técnicas do Servigo de Acolhimento Institucional

(Resolugao Conjunta n° 1, de 18 de junho de 2009).

“Todos os esforcos devem ser empreendidos no sentido de
manter o convivio com a familia (nuclear ou extensa, em seus
diversos arranjos), a fim de garantir que o afastamento da
crianga ou do adolescente do contexto familiar seja uma
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medida excepcional, aplicada apenas nas situagdes de grave
risco a sua integridade fisica e/ou psiquica”.

Posto isto, a Casa do Abrigo de Dois Corregos, oferta atendimento personalizado, ainda,
busca restabelecer e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios visando primordialmente a
reintegracao familiar, em caso de impossibilidade o encaminhamento é efetivado para familia
substituta, igualmente, em caso de adolescentes que permanecem no acolhimento até completar
sua maioridade civil, esta instituicdo desenvolve acbdes que buscam as potencialidades que
colaborem com sua independéncia. Igualmente, estad organizagdo da sociedade civil realiza
atendimento integral, garantindo singularidade, saude e bem-estar aos usuarios.

E importante salientar que as atividades ofertadas sdo educativas, recreativas e ludicas,
realizadas no ambiente interno da instituicdo, favorecendo o fortalecimento da convivéncia
institucional e familiar.

Além disso, ao longo do ano também s&o oferecidas atividades recreativas externas,
como: escolinha de futebol; visita ao museu histoérico e ferroviario; centro cultural; passeio em
pracas; ida a sorveteria; visitas a sitios e chacaras; refeicbes em restaurantes ou lanchonetes;
cinema; zooldgico; passeio de barco; ginasio de esportes; agcdes promovidas pela Prefeitura
Municipal de Dois Corregos, entre outras, todas com o objetivo de fortalecer a convivéncia
comunitaria.

Outrossim, esclarece-se que a organizagdo busca sempre desenvolver atividades
gratuitas ofertadas pelo municipio; outras sao realizadas com recursos préprios, e, para passeios
de maior custo, contamos com o apoio da comunidade local.

Contudo a aquisigao de géneros alimenticios revela-se indispensavel para assegurar uma
alimentacdo balanceada, composta por frutas, legumes, verduras, proteinas e carboidratos,

elementos essenciais ao crescimento saudavel das criangas e adolescentes. A qualidade
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nutricional das seis refei¢cdes diarias ofertadas influencia diretamente sua saude, desenvolvimento
e bem-estar.

Do mesmo modo, a aquisicao de gas de cozinha é fundamental para o preparo continuo
e adequado dessas refeigbes, garantindo que a oferta alimentar ocorra com seguranga,
regularidade e qualidade.

Afim de garantir a dignidade e o bem-estar dos nossos acolhidos, torna-se imprescindivel
a aquisicao de vestuarios e calgados (enxoval/uniformes) adequados para cada faixa etaria, e
estagdes do ano, sempre levando em consideragdo a autonomia e a individualidade de cada
acolhido nas escolhas dos mesmos, contribuicdo essa de suma importancia na construcao da
auto estima de cada crianga e adolescente, roupas confortaveis e apropriadas sao essenciais
para a preservacao da saude emocional, e da constru¢gdo da dignidade e bem estar dos nossos

assistidos.

Visando assegurar condi¢des adequadas de saude, o acesso aos medicamentos
farmacoldgicos necessarios para o tratamento de suas condi¢des de saude de forma imediata e
eficiente. A aquisicdo de medicamentos sera realizada com base nas necessidades especificas
de cada crianga e adolescente, mediante prescricbes médicas, garantindo que cada usuaria

receba o medicamento indicado.

Para manter um ambiente saudavel, a aquisicdo de materiais de higiene e limpeza é
igualmente necessario. A higienizacdo adequada previne doengas, evita contaminagdes e
promove condicbes de salubridade, além de garantir a higiene pessoal das criangas e
adolescentes.

No mesmo sentido, 0 pagamento dos servigos de agua e esgoto, caracterizados de suma
importancia para garantir um acolhimento com padrées de dignidade e salubridade, como
também assegurar a manutengdo das necessidades basicas dos usuarios e do ambiente

institucional.
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Salienta-se que realizar a manutencao preventiva e corretiva das instalagbes prediais é
garantir a funcionalidade e segurancga da instituicdo, minimizando riscos de falhas estruturais e
assegurando condi¢bes adequadas de uso de um ambiente fisico salubre para os usuarios. Além
disso, a manutengéo preserva o patrimonio e reduz custos com reparos emergenciais, tornando
indispensavel o desembolso com servicos de manutengao predial de bens e imoéveis.

O custeio com energia elétrica é indispensavel para o funcionamento diario do Servigo de
Acolhimento. A OSC depende de iluminagao adequada para a rotina das criangas e adolescentes
acolhidos, além de ventilacéo e refrigeracdo que garantam conforto e bem-estar. Também séao
essenciais os equipamentos eletroeletrénicos utilizados nas atividades pedagdgicas, na
organizagdo dos prontuarios, na preparacdo de alimentos e na manutencdo da estrutura
administrativa. Dessa forma, a energia elétrica é fundamental tanto para o acolhimento seguro
quanto para o desenvolvimento das atividades cotidianas.

A aquisicdo de materiais de expediente para o setor administrativo do abrigo € essencial
para garantir a continuidade e a eficiéncia das atividades administrativas e operacionais da OSC.
Estes materiais sdo indispensaveis para o bom andamento das rotinas diarias, como elaboragao
de documentos, registros e comunicacgao interna e externa.

O custeio do servico de internet é fundamental para assegurar o funcionamento continuo e
eficiente do Servico de Acolhimento. A conectividade é indispensavel tanto para a gestédo
administrativa como registros, relatérios, comunicagao com a rede de prote¢cao e cumprimento de
demandas, quanto para o desenvolvimento das atividades pedagogicas e de convivéncia
oferecidas as criancas e adolescentes. Além disso, 0 acesso a internet contribui para pesquisas
escolares, fortalecimento supervisionado com familiares e participagao em atividades educativas,

tornando-se um recurso essencial no cotidiano do acolhimento.
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Os recursos destinados aos Recursos Humanos constituem a base essencial para a
execucdo qualificada e ininterrupta do Servico de Acolhimento Institucional, sendo
imprescindiveis para assegurar a protegao integral, a organizacao da rotina e o cumprimento das
metas estabelecidas no Plano de Trabalho. A equipe custeada pela subvengao municipal é
composta por sete educadoras em regime de escala de 12x36, responsaveis pelo cuidado direto
as criangas e adolescentes, garantindo acompanhamento cotidiano, higiene, alimentacao, apoio
escolar, encaminhamentos externos e manejo de demandas emergenciais, assegurando a
manutencao do servico em funcionamento continuo. A coordenacéo, com carga horaria de 35
horas semanais, realiza a gestdo técnica e administrativa do servigo, supervisiona a equipe,
elabora relatorios, coordena os Planos Individuais de Atendimento (PIA) e articula com o Sistema
de Garantia de Direitos. A psicologa, com 10 horas semanais, desenvolve atendimentos
individuais e em grupo, elabora pareceres técnicos e contribui para o acompanhamento
emocional dos acolhidos, enquanto a assistente social, com 30 horas semanais, executa
atendimentos sociofamiliares, visitas técnicas, articulagdo intersetorial e acbes voltadas a
reintegracao familiar. Por fim, o auxiliar administrativo, com 40 horas semanais, assegura o
suporte documental e operacional necessario ao adequado funcionamento do servigo, garantindo
rastreabilidade, organizagdo e apoio aos processos internos. Dessa forma, todas as fungdes
descritas se vinculam diretamente a execug¢do das metas do projeto, sendo indispensaveis para
a oferta continua, segura e qualificada do acolhimento institucional. Ressalta-se que a equipe
minima do servigo conta, ainda, com outra educadora, a qual tera seu custeio assegurado por
meio de outro instrumento vigente, com recursos de origem federal, ndo sendo, portanto, objeto
de custeio pela presente subvengdo municipal.

Assim como o desembolso com o pagamento de direitos trabalhistas e beneficios legais,
os valores correspondem ao 13° salario, férias, vale-refeicdo e vale-alimentacdo, beneficios

assegurados pela Constituicdo Federal. Da mesma forma, o pagamento de férias constitui direito



mailto:casaabrigodc@hotmail.com

Casa do Abrigo de Dois Cérregos
Rua: Treze de maio, n° 30 — Centro — Fone: (014) 3652- 4433.
CEP: 17.300-023 — Dois Corregos
CNPJ: 05.814.176/0001-09 Inscricdo: Isenta
E-mail: casaabrigodc@hotmail.com

legal e necessario para garantir o descanso da equipe, permitindo a manutencdo de um
atendimento humanizado e qualificado. Do ponto de vista legal e administrativo, o desembolso
com encargos sociais (FGTS e INSS) é obrigatério, garantindo a regularidade da instituicao e os
direitos previdenciarios dos trabalhadores.

Em complemento, o custeio com servigos de consultoria e assessoria contabil € essencial
para o cumprimento das obriga¢des legais, elaboragdo de balancetes, processamento da folha
de pagamento e correta prestacao de contas dos recursos publicos.

Por fim, a despesa com combustivel é indispensavel, dado que o veiculo utilitario da
instituicdo é utilizado para levar os usuarios a atendimentos médicos, atividades recreativas,
compromissos escolares e demais agdes externas essenciais ao seu desenvolvimento.

Diante do exposto, fica evidente que o custeio dos itens mencionados é imprescindivel
para garantir a continuidade, qualidade e integralidade do servigo. A parceria com o poder publico
possibilitara que a instituicdo continue assegurando a efetivagdo dos direitos fundamentais das
criancas e adolescentes acolhidos, promovendo protecao, saude, educacao, lazer, cultura e

convivéncia familiar e comunitaria, indispensaveis ao seu pleno desenvolvimento.

6.2 - PUBLICO ALVO DO PROJETO

Criancas e adolescentes de ambos os sexos, com faixa etaria de 0 a 18 anos, sob- regime
de acolhimento institucional, demais, o presente projeto busca garantir que essa organizagao da
sociedade civil garanta constancia da oferta de sua medida de acolhimento institucional,

propiciando atendimento integral e continuo a criangas e adolescentes.

6.2.1 - QUANTIDADE DE USUARIOS QUE SERAO ATENDIDOS

A demanda do publico atendido é variavel, deste modo, este respectivo projeto pode vir a atender
até 20 usuarios. Atualmente, encontram-se acolhidos 15 (quinze) usuarios, sendo 09 (nove) do

sexo feminino e 6 (seis) do sexo masculino.
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6.3 — PERIODO DE FUNCIONAMENTO DESTE SERVIGO

O servigo de acolhimento institucional se enquadra ao Servigo de Protecao Especial de Alta

Complexidade, ofertando assim seu funcionamento de forma ininterrupta (24 horas dia).

7.1 - GERAL

Acolher e garantir protecdo integral a criangcas e adolescentes, buscando mitigar o
agravamento de situagdes que incidiram em negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos, demais
proporcionar seu restabelecimento, assim como, promover o acesso ao Sistema de Garantia de

Direitos e as demais politicas publicas setoriais.

7.2 — ESPECIFICOS

o Acolher e garantir protecao integral.

e Preservar/fortalecer vinculos familiares de origem, salvo determinacéao judicial em contrario,
pos-institucionalizagéo.

e Desenvolver com os usuarios condi¢des de independéncia e autocuidado, assim como, o
surgimento e desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os
mesmos fagam escolhas com autonomia.

o Possibilitar o acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do sistema de garantia de
direitos e as demais politicas publicas setoriais.

e Promover o acesso a programacoes culturais, de lazer, de esportes, ocupacionais internos
e externos, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

e Garantir a oferta de alimentagéo adequada e nutritiva aos acolhidos, por meio da aquisigao

de géneros alimenticios necessarios ao preparo das refeigdes diarias.
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Assegurar a continuidade do preparo das refei¢gdes, mediante a aquisi¢ao regular de gas de
cozinha.

Proporcionar dignidade, conforto e bem-estar aos usuarios, garantindo o custeio com
aquisicdo de vestuarios e calgcados (enxoval/uniformes) adequados as diferentes faixas
etarias.

Atender as demandas de saude dos acolhidos, por meio da aquisicdo de medicamentos
prescritos, garantindo tratamento adequado e imediato.

Manter condi¢cdes adequadas de higiene, salubridade e organizagdo no ambiente
institucional, por meio da compra de materiais de higiene pessoal e limpeza.

Assegurar o acesso continuo a agua potavel e ao saneamento basico, por meio do custeio
das despesas de agua e esgoto.

Realizar a manutengdo predial e imobiliaria necessaria para garantir a seguranga,
conservagao e funcionalidade da estrutura fisica da instituicdo, assegurando ambientes
adequados ao acolhimento e ao bem-estar dos usuarios, de acordo com as demandas da
OSC.

Garantir o funcionamento adequado da instituicao, por meio do custeio da energia elétrica
necessaria ao uso de equipamentos essenciais, iluminagao e climatizagao.

Manter a organizagao administrativa e o registro das informagdes, por meio da aquisigao de
materiais de expediente.

Assegurar comunicagao eficiente com a rede de protecdo e a realizacdo de atividades
institucionais, por meio do custeio do servigo de internet.

Garantir a continuidade dos servigos ofertados, por meio do pagamento dos salarios dos
profissionais responsaveis pelo atendimento e acompanhamento dos acolhidos.

Cumprir as obrigacdes trabalhistas previstas em lei, por meio do pagamento do 13° salario

da equipe.
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o Assegurar o descanso e a reposi¢ao de energia laboral da equipe, por meio do pagamento
das férias.

e Contribuir para a subsisténcia e valorizacado dos trabalhadores, garantindo o pagamento do
vale-alimentacéo.

e Cumprir a legislacdo trabalhista e previdenciaria, mediante o pagamento dos encargos
sociais (FGTS e INSS).

e Garantir a regularidade juridica, contabil e financeira da instituicdo, por meio do custeio dos
servigos de consultoria e assessoria contabil.

o Viabilizar deslocamentos essenciais para o atendimento as necessidades dos usuarios,

mediante o custeio de combustivel para o veiculo institucional.

8 — METODOLOGIA — AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS

Metas/ Atividades Executadas Etapa | Etapa | Etapa | Etapa | Etapa | Etapa | Etapa | Etapa | Etapa
01 02 03 04 05 06 07 08 09
Acolhimento institucional. X X X X X X X X X
Recepcdo, acolhida e escuta do usuario. X X X X X X X X X
Entrevista social X X X X X X X X X
Elaboragdo do Plano Individual de Atendimento — PIA X X X X X X X X X
Reavaliagdo PIA X X X X X X X X X
Encaminhamento da familia e dos usuarios na rede de servigos X X X X X X X X X
socioassistenciais e demais politicas publicas.
Emissdo de documentos civil X X X X X X X X X
Acompanhamento em atendimento psicoldgico, odontoldgico, X X X X X X X X X
médico, laboratorial e demais especialidades.
Matricula e rematricula escolares. X X X X X X X X X
Acompanhamento sistematico da situagdo escolar. X X X X X X X X X
Atividades recreativas em grupo ou individuais internas X X X X X X X X X

(Gincana, trabalhos manuais, futebol, queimada etc.)
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Atividades ludicas internas. (Jogos, quebra cabeca etc.) X X X X X X X
Atividades educativas internas (Preparagdo para o mundo X X X X X X X
adulto, atividades cujo tematica é de acordo com as datas

comemorativas, orientagdo vocacional, cursos

profissionalizantes, grupo psicossocial, oficina etc.)

Atividades recreativas de lazer externa. (Escolinha de futebol; X X X X X X X
Visita a0 museu histoérico e ferrovidrio; Centro cultural; Passeio

em praca; Sorveteria; Sitio; Chacara, Restaurante/ lanchonete;

Cinema; zooldgico etc.)

Comemoracdo dos aniversariantes do més. X X X X X X X
Visitas institucionais. X X X X X X X
Fortalecimento de vinculos através de ferramentas X X X X X X X
tecnoldgicas de comunicagdo.

Visitas domiciliares. X X X X X X X
Atendimento psicossocial. X X X X X X X
Orientacdo individual e familiar. X X X X X X X
Elaboracdo de relatério periddico X X X X X X X
Reunido com funciondrios X X X X X X X
Desligamento do usuario X X X X X X X
Aquisicdo de géneros alimenticios X X X X X X X
Aquisicdo de gas de Cozinha X X X X
Vestuarios e calgados (enxoval/uniformes) X X X X

Custeio com Medicamentos X X X X X X X
Material de Higiene e Limpeza X X X X X X X
Custeio com Agua e Esgoto X X X X X X
Manutencdo Predial e Imobiliario X X X X
Custeio com energia elétrica X X X X X X
Aquisicdo de materiais de expediente X X X X
Internet X X X X X X
Pagamento de Saldrios X X X X X X X
Pagamento de 13° salério X X X
Pagamento Férias X X X X X
Pagamento Vale Alimentagdo X X X X X X X
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Pagamento Vale Refeicdo X X X X X X X X
Pagamento de Encargo Social - FGTS X X X X X X X X
Pagamento de Encargo Social - INSS X X X X X X X X
Custeio de servigos de Consultoria e Assessoria Contabil X X X X
Despesa com combustivel X X X X X X X X X
9 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Monitoramento e
Indicador Local/Equipe avaliagao (especificar
Indicador qualitativo quantitativo Fase/Més 9 P os parametros de
Metas de execugiao .
. afericdo do
da atividade .
cumprimento das
metas)
Atender criancas | -Acolhimento institucional. 100% do Anual 0sC Relatdrio
e/ou adolescente | -Recepcdo, acolhida e escuta do publico
de forma | usuario. atendido (09 etapas)
integral. - Entrevista social Equipe técnica | richa de anamnese
-Reunido de funcionarios
-Visita domiciliares. Educadores/
Cuidadores b .
Acolher e garantir protecdo Ela Oﬁag;io €
integral reavaliagdo do PIA
Demais, mensalmente é realizada
a reunido de equipe com os Registro fotografico
funcionarios da organiza¢do, com
intuito de melhorar o servico,
trocar informacBes para melhor Ata (?ie reuntao de
atendé-los funcionarias.
Ofertar para os | -Encaminhamento da familia e 100% do Anual 0sC Relatdrio
usuarios, o | dos usuarios na rede de servicos publico 09
. ) o ) . etapas
acesso aos | Socioassistenciais e  demais atendido ( pas)

servicos da rede | politicas publicas.

socio assistencial, o o
. -Emissdo de documentos civil.
buscando assim a

efetivacao de

Acompanhamento em
seus direitos. atendimento psicoldgico,
odontoldgico, meédico,
laboratorial e demais

especialidades.

Equipe Técnica

Educadoras/cui
dadoras

Elaboracdo e
reavaliagdo PIA

Declaragao escolar.
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-Matricula e rematricula
escolares.
Acompanhamento  sistematico

da situagdo escolar.

Promover o acesso a rede

socioassistencial, aos demais
orgdos do sistema de garantia de
direitos e as demais politicas

publicas setoriais.

Fortalecer a
convivéncia

familiar dos
usuarios, assim
como

acompanhar e
orientar suas
respectivas

familias com vista

o
restabelecimento
do nucleo
familiar

- Elaboragdo de PIA

- Reavaliacdo de PIA

Comemoracao dos
aniversariantes do més
(Participacdo familiar, quando
houver interesse).

-Fortalecimento de  vinculos
através de ferramentas

tecnoldgicas de comunicacgdo.

(Quando n3o existe a

possibilidade de a visita ocorrer
de forma presencial)

-Orientacdo individual e familiar.

-Oficina de confraternizagdo com
a participacdo da familia “Natal e
Ano novo”.

-Visitas institucionais
-Visitas domiciliares.
-Atendimento psicossocial.
- Entrevista social

--Desligamento do usuario.

Preservar/fortalecer vinculos
familiares de origem, salvo
determinacdo judicial em
contrario, pos-

institucionalizacdo.

100% do
publico
atendido

Anual

(09 etapas)

0sC

Equipe Técnica

Educadoras/cui
dadoras

Relatdrio

Registro Fotografico
Observacdo

Escuta psicossocial

Elaboracdo e
reavaliagdo PIA

Ficha de frequéncia dos
genitores/responsaveis.
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Fortalecer al - Comemoracdo dos 100% do Anual 0sC Relatdrio
convivéncia aniversariantes do més. publico
comunitaria, bem atendido (09 etapas)
como estimular a -Atividades recreativas, ludicas e Conforme Fquipe Técnica | Registro fotografico
interagdo educativas internas. planejamento
institucional das aser
criancas o elaborado Educadoras/ | Planejamento
adolescentes, na -Atividade recreativas de lazer oela equipe Cuidadoras mensal./anual a Se,r )
busca ativa de | externa. técnica/coord encaminhado ao 6rgdo
gestor

uma melhor enacdo
qualidade de | Promover o] acesso as
vida. programagdes culturais, de lazer, Observac3o

de esporte e ocupacional interno

e externo, relacionando-as a

interesses, vivéncias, desejos e

possibilidades do publico

atendido.
Estimular a | - Atividades recreativas em grupo 100% do Anual 0sC Relatdrio
autonomia e | ouindividuais internas publico
independéncia atendido (09 etapas)

das criangas e
adolescentes, na
busca ativa
desenvolverem

seu projeto

existencial.

- Atividades ludicas internas

-Atividades  educativas internas
(Orientagbes vocacionais, cursos
profissionalizantes, grupo

psicossocial e oficina.

Desenvolver com o0s usuarios
condi¢cdes de independéncia e
autocuidado, assim como, o
surgimento e desenvolvimento
de aptidGes, capacidades e
oportunidades para que o0s
mesmos facam escolhas com

autonomia.

Contudo salientamos que com
relagdo a orientacdo vocacional,

esta instituicdo oferta para uma

roda de conversa sobre

determinados assuntos ou

atividades laborais.

Ademais vale
salientar que a
orientacao
vocacional
serd ofertada
conforme
demanda e
desejo dos
usuarios.

Outrossim, as
atividades
serao
executadas
conforme
planejamento
a ser
elaborado pela
equipe
técnica/coord
enacgao.

Equipe Técnica

Educadoras/

Cuidadoras

Registro fotografico

Escuta psicossocial

Observacdo

Planejamento
mensal/anual a ser
encaminhado ao dérgdo
gestor.

Copia de certificado.
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Através de uma | Oportunizar alimentacdo 100% do Géneros OSC/Empresa Nota fiscal.
alimentagao balanceada e adequada as publico Alimenticios

N ) Comprovante de
balanceada necessidades especificas de cada atendido Etapas . pagamento.
melhorar a | usudrio, favorecendo  assim Assistente
qualidade de vida | melhoria de sua saude e (01 a 08) administrativo. Relatorio
das criangas e | qualidade de vida. Educadoras/cui circunstanciado.
adolescentes. dadoras.
Garantir o | Através da alimentacdo manter o 100% do Gas de 0OSC/empresa Nota fiscal
fornecimento de | padrdo de qualidade dos servigos publico Cozinha
gds de cozinha | essenciais para os acolhidos. atendido Etapas
para as (01,03,05 Assis.te.nte ' Comprovante de
atividades da 07) administrativo pagamento
03¢, Educadoras/cui
assegurando o dadoras.
preparo de Relatorio
alimentos. circunstanciado
Garantir conforto | Garantir a reposi¢ao e adequacgdo 100% do Vestudrios e 0OSC/empresa Nota fiscal
e bem-estar, com | do vestuario, respeitando a publico calcados
roupas e calgados | autonomia para escolha de cada atendido (enxoval/unifo
que se adequem | um, atendendo as necessidades rmes) Assistente Comprovante de
a idade e género, | que beneficiam diretamente os administrativo pagamento.
além de suprir as | usuarios. Etapas
necessidades de (01,02,04,06 e
cada usuario. 08) Educadoras/cui Relatorio

dadoras. circunstanciado

Ofertar aos | Garantir a continuidade do 100% do Medicamento 0SC/empresa Nota fiscal
acolhidos o | tratamento médico prescrito, publico s
acesso a | visando o controle de condicGes atendido
medicamentos de salde especificas ou a Etapas Assistente Comprovante de
farmacoldgicos recuperagdo de enfermidades. (01 a 08) administrativo pagamento.
necessarios para
o tratamento de
suas  condicBes Educadoras/cui Relatorio
de satde. dadoras. circunstanciado
Ofertar um | Otimizar a higieniza¢do do 100% do Material de 0OSC/empresa Nota fiscal
ambiente seguro | ambiente fisico e higiene pessoal publico Higiene e
e livre de | dos usuarios provendo saude e atendido Limpeza
qualquer qualidade de vida, prevenindo de Assistente Comprovante de
sujidade, doencas. Etapas administrativo pagamento.
garantindo a (01 a 08)
salde do usuario.
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Educadoras/cui Relatério
dadoras. circunstanciado
Garantir o | Visa garantir o fornecimento 100% do Agua e esgoto 0SC/empresa Nota fiscal/Fatura
pagamento continuo e seguro desse servico publico
regular e integral | essencial, assegurando condig¢des atendido Ftapas
dos servicos de | adequadas de higiene, saude e (02 a 08) Assistente
agua e esgoto | bem-estar para os usuarios. administrativo
afim de garantir o Comprovante de
forn?cimento Dessa forma, a aplicagdo desses pagamento
continuo € | recursos para saldar os valores
adequado desses com agua e esgoto, reflete o L
servigos compromisso com a qualidade de ) Relator@
essenciais. vida e a sustentabilidade no cireunstanciado
ambiente atendido.
Realizar a | Os servicos de manutengdo 100% do Manutencgdo 0OSC/empresa Nota fiscal
manutencao predial visa assegurar a qualidade publico Predial e
preventiva e | e a integridade das instalagdes, atendido Imobilidrio
corretiva de | garantindo que o imdvel esteja Assistente Comprovante de
instalagBes em condi¢des ideais de uso e Etapas administrativo pagamento
prediais. seguranca. (01, 03,05 e
Garantir a 07)
funcionalidade, Relatério
seguranca  do circunstanciado
imével, Pessoa Juridica.
minimizando
riscos de falhas
estruturais e
melhorando  as
condi¢Oes de uso
para os usuarios.
Garantir o | Dessa forma, a aplicagdo desses 100% do Energia 0OSC/empresa Nota fiscal/Fatura
pagamento recursos para saldar os valores publico elétrica
regular e integral | com utilizacgdo de energia atendido
dos servicos de | elétrica, reflete o compromisso Etapas Assistente Comprovante de
energia elétrica | com a qualidade de vida e a (02 a 08) administrativo pagamento
para garantir o | sustentabilidade no ambiente
fornecimento atendido.
continuo e Relatério
adequado desse circunstanciado
servico essencial.
Fortalecer o | Garantir um bom funcionamento 100% do Material de 0SC/empresa Nota fiscal
trabalho, institucional, suprindo  assim publico Expediente
administrativo, atendido
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operacional todas suas necessidades de Etapas Assistente Comprovante de
técnico, através | custeios. administrativo pagamento.
s (01,03,05e
da aquisicdo o
) 07) Relatorio
material de ] ]
. circunstanciado
expediente.
Garantir a | Visa garantir a qualidade e 100% do Internet OSC/empresa Nota fiscal
conectividade estabilidade da conexdo, publico
- . . Etapas Comprovante de
constante e de | permitindo o acesso a internet atendido
. , —_ pagamento
alta  qualidade | continuo e eficiente a (02 a 08) Assistente
para as | informagBes e  ferramentas administrativo
atividades essenciais para o desempenho
essenciais, como | das atividades diarias. Relatorio
comunicacio, circunstanciado
trabalho remoto,
educacdo e
acesso a
informacdes.
Proporcionar Garantir a constancia da oferta do 100% do Execucdo 0OSC/empresa Comprovante de
através da equipe | servico de acolhimento publico o pagamento.
L s . ) Salarios e
de funcionarias a | institucional, através do embolso atendido )
A - ordenados Holerites.
constancia do | com saldrios e ordenados, 139 i 01 Assistente
. L L S tapa 01 a
servigco de | saldrio e férias dos funcionarios, ( 29) administrativo Guia de Recolhimento.
acolhimento encarregados de ofertar a
institucional para | assiduidade e estabilidade na Pagamento do Relatdrio
até 20 usudrios. prestacdo dos cuidados basicos as 13° salario circunstanciado.
criancgas e adolescentes (Etapas 03, 05,
institucionalizados. 07 E08)
Pagamento
das férias
(Etapa
02,03,05,07 E
08)
Garantir a | Melhoria da satisfacdo e do 100% do Pagamento 0OSC/empresa Holerite
constancia  das | desempenho do colaborador, publico Vale
atividades refletindo em maior eficiéncia atendido Alimentacdo e
administrativas e | nas rotinas administrativas e na Refeicdo Assistente Comprovante de
operacionais do | continuidade dos  processos : administrativo pagamento
. . - tapas
servigo de | internos necessarios ao bom P
acolhimento funcionamento do servico de (01 a 08)
e . e Relatdrio
institucional, por | acolhimento institucional
meio do
pagamento
mensal do vale-
alimentacao e
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Refeicdo,
contribuindo

para a
valorizagdo
profissional,
motivacao e

regularidade na
execucdo das
fungBes de apoio
a gestdo da

entidade.

Proporcionar Garantir a constancia da oferta do 100% do Custeios dos 0OSC/empresa Comprovante de
através da servico de acolhimento publico encargos pagamento.
equipe de institucional, através do embolso atendido sociais FGTS
funcionarias a com encargos sociais  dos /INSS Assistente
constancia do funcionarios, encarregados de (EtapasOla | administrativo | Guia de Recolhimento.
serwg.o de ofertar a assiduidade e 08)
facol.hlm.ento estabilidade na prestagdo dos Relatério
institucional para . L . . circunstanciado.
. o cuidados basicos as criangas e
até 20 usuarios. o )
adolescentes institucionalizados.
Prestacdo de Assegurar o cumprimento 100% do Servigo de 0OSC/empresa Nota fiscal
Servigos rigoroso de todas as obrigacSes publico Consulta e
contabeis, fiscais | fiscais, tributarias e atendido Assessoria Comprovante de
; i P4 " ) pagamento
e trabalhistas, previdenciarias. Contabil Assistente
bala.n(;os. ) administrativo
patrimoniais Etapas
entre outros. Pessoa Juridica. Relatoério
(01,03,05e . tanciad
circunstanciado.
07)
Assegurar a | Prover e agilizar o deslocamento 100% do Combustiveis 0OSC/empresa Nota fiscal
constdncia  nas | dos usuarios nas atividades publico '
. . . Etapas Assistente Comprovante de
atividades externas garantindo o seu atendido o ]
s administrativo pagamento.
externas, deslocamento e acesso a escola, (01 a 09)
realizados pelos | consultas medicas, hospitais, Educadoras/cui Relatério
usuarios e equipe | acGes realizadas em outros dadoras. circunstanciado
de funcionarios | municipios e demais
nos servicos | necessidades de deslocamento
prestados a OSC. | dos usuarios.
Prestacdo de | Relatérios descritivos e demais Trimestral 0sC Prestacdo de contas a

contas Trimestral

documentos que comprovem a

Equipe técnica

Administrativo

ser encaminhada até o
ultimo dia do més
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transparéncia da utilizacdo dos
recursos

subsequente ao
término do trimestre.

Prestacdo de
Contas

Relatorio final comprovando as
metas e objetivos alcangados.

Final

0osc
Equipe técnica

Administrativo

Relatdrio, comprovante
de pagamento, extratos
bancarios, recibos,
dentre outros a ser
enviado até 30 dias
apés o término da
vigéncia do Termo de
Fomento.

10 - RECURSOS HUMANOS UTILIZADOS NO PROJETO (EQUIPE/PRESTAGAO DE

SERVICO)
QUANT. FUNGAO CAR'GA FORMA DE REMUNERAGAO
HORARIA CONTRATACAO Valor Bruto
01 Coordenador 35 Horas semanais CLT RS 3.772,53
01 Assistente Social 30 Horas semanais CLT RS 2.765,96
01 Psicdéloga 10 Horas semanais CLT RS 1.627,00
01 Auxiliar Administrativo 40 Horas semanais CLT RS 2.625,00
03 Educador/cuidador Diurno 12x36 Horas CLT RS 6.028,36
04 Educador/cuidador Noturno 12x36 Horas CLT R$ 9.752,00
01 Psicéloga 20 Horas semanais Servidor publico cedido -
TOTAL R$ 26.570,85

Obs.: Duas educadoras diurnas recebem salario-familia no valor de R$ 65,00 cada.
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11 — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

NATUREZA DA DESPESA

CODIGO CONTABIL

ESPECIFICAGAO

CONCEDENTE

PROPONENTE

1144 RH - Salarios RS 190.564,34 -
1151 RH - FGTS RS$ 17.451,08 -
1153 RH - INSS RS 17.578,89 -
1148 RH —13° Salario RS 7.055,12 -
1160 RH — Vale Alimentacdo RS 4.516,46 -
1161 RH — Vale Refeicdo RS 28.609,89

1150 RH - Férias RS 18.085,48 -
1118 MA — Géneros Alimenticios RS 19.694,82 -
1136 MD — Material de Higiene e Limpeza RS 10.000,00 -
1143 MH - Medicamentos RS 4.800,00 -
1138 MD — Enxoval RS 5.000,00 -
1112 GA - Combustivel RS 4.113,42 -
1114 GA — Material Expediente RS 2.000,00 -
1110 DV - Gas de Cozinha RS 1.680,00 -
1129 MT — Manutengéo Predial e Imobilidrio RS 2.400,00 -
1185 UP — Agua e Esgoto RS 3.500,00 -
1186 UP — Energia Eletrica RS 2.800,00 -
1187 UP - Internet RS 1.400,00 -
1168 ST — Servicos de Consultoria e Assessoria RS 2.400,00 -

Contabil

TOTAL

RS 343.649,50
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12 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ESPECIFICACAO Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4
RH - Salarios RS 23.528,32
RS 23.899,73 RS 23.899,73 =S RS$ 21.578,85
RH - FGTS
RS 1.989,08 RS 1.989,08 RS$ 2.157,09 RS$ 2.157,09
RH - INSS
RS 2.046,72 RS 2.046,72 RS 2.115,27 RS 2.115,27
RH —13° Salario
- - RS 2.221,52 -
RH — Vale Alimentacao
RS 461,44 RS 461,44 RS 598,93 RS 598,93
RH — Vale Refeicao
RS 3.709,92 RS 3.398,40 RS 3.390,27 RS 3.122,64
RH - Férias
- RS 3.776,03 RS 1.876,95 RS 2.411,52
MA — Géneros Alimenticios
RS 2.500,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
MD — Material de Higiene e
Limpeza RS 1.500,00 RS 1.500,00 RS 1.500,00 RS 1.500,00
MH - Medicamentos
RS 600,00 RS 600,00 RS 600,00 RS 600,00
MD — Enxoval/uniformes
RS 1.000,00 RS 1.000,00 - RS 1.000,00
GA - Combustivel
RS 113,42 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00
GA — Material Expediente
RS 500,00 - RS 500,00 -
DV — Gas de Cozinha
RS 420,00 - RS 420,00 -
MT — Manutencgdo Predial e
Imobiliario RS 600,00 - RS 600,00 -
UP — Agua e Esgoto - RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00
UP — Energia Eletrica - RS 400,00 RS 400,00 RS 400,00
UP - Internet - RS 200,00 RS 200,00 RS 200,00
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ST — Servicos de Consultoria e

Assessoria Contabil R$ 600,00 B R$ 600,00 ”
TOTAL
RS 39.940,31
RS 42.771,40 RS 44.208,35 RS 39.184,30
ESPECIFICACAO Etapa 5 Etapa 6 Etapa 7 Etapa 8 Etapa 9
RH - Salarios RS 7.732,69
R$ 22.031,19 R$22.877,93 | R$22.864,65 | RS 22.151,25 134,
RH - FGTS R$ 2.157,09 R$ 2.157,09 R$2.157,09 | R¢2.15709 | RS$65819
RH - INSS RS 2.115,27 RS 2.115,27 R$2.115,27 | R$2.115,27 RS 666,02
RH — 13° Salario RS 1.229,10 - R$1.229,10 | RS 2.375,40 -
RH - Vale Alimentagdo RS 598,93 RS 598,93 RS 598,93 RS 598,93 -
RH — Vale Refeicdo RS 3.449,81 RS 3.776,89 RS 3.895,85 | RS 3.866,11 -
RH - Férias RS 4.053,30 - RS 2.539,79 | R$3.427,89 .
MA — Géneros Alimenticios RS 2.494,82 RS 2.400,00 R$ 2.400,00 | RS 2.400,00 -
MD — Material de Higi
aterial de Higiene e RS 1.000,00 R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 -
Limpeza
MH - Medicamentos RS 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 RS 600,00 -
MD — Enxoval/uniformes - R$ 1.000,00 - RS 1.000,00 -
GA - Combustivel RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00
GA — Material Expediente RS 500,00 i RS 500,00 i i
DV — Gas de Cozinha RS 420,00 - RS 420,00 - -
MT — Manutencao Predial e
Imobiliario RS 600,00 - RS 600,00 - -
UP — Agua e Esgoto RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 -
UP — Energia Eletrica RS 400,00 RS 400,00 RS 400,00 RS 400,00 -
UP - Internet RS 200,00 RS 200,00 RS 200,00 R$ 200,00 -
ST — Servigos de Consultoria
e Assessoria Contabil RS 600,00 - R$ 600,00 - -
TOTAL RS 43.449,51 R$38.126,11 | R$43.120,68 | RS 43.291,94 | RS 9.556,90

Obs.: Considerar a Etapa 1 e 2 com base o acordo coletivo 2025/2026

Etapa 3 a 9 com base no acordo coletivo previsto 2026/2027
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ANEXO

RH - VALE ALIMENTACAO

FUNCAO CARGA HORARIA VALOR DO BENEFICIO DE
DESENVOLVIDA VALE
DENTRO DO REFEICAO/ALIMENTACAO
PROJETO
Coordenadora 35 horas semanais Etapa 1 e 2 RS 230,72

Etapa 3 a 8 RS 250,00

Auxiliar administrativo

40 horas semanais

Etapa 1 e 2 RS 623,04 (22 vales
RS 28,32)
Etapa 3 a 8 RS 654,28 (22 vales
RS 29,74)

Assistente social

30 horas semanais

Etapa 1 e 2 RS 230,72
Etapa 3 a 8 RS 250,00

Psicdloga

10 horas semanais

Etapa 3 a 8 R$ 98,93

Educadoras

12x36 horas
(Variavel, tem meses
gue vao trabalhar 14
dias, 15 dias ou 16
dias)

Etapa 1 RS 424,80/RS453,12
(15/16 vales RS 28,32).

Etapa 2 RS 396,48 (14 vales RS
28,32).

Etapa 3 RS 446,10/RS 475,84
(15/16 vales RS 29,74).

Etapa 4 RS 446,10 (15 vales RS
29,74).

Etapa 5 RS 446,10/RS 475,84
(15/16 vales RS 29,74).

Etapa 6 RS 446,10 (15 vales RS
29,74).

Etapa 7 RS 446,10/RS 475,84
(15/16 vales RS 29,74).

Etapa 8 RS 446,10/RS 475,84
(15/16 vales RS 29,74).
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RH — FERIAS
FUNCAO Periodo
Psicéloga Etapa 2
Educadora Etapa 2
Educadora Etapa 3
Auxiliar Administrativo Etapa 4
Educadora Etapa 5
Educadora Etapa 5
Assistente Social Etapa 7
Coordenadora Etapa 8

GA - MATERIAL DE EXPEDIENTE

GA — MATERIAL DE

REGISTRA O VALOR DAS DESPESAS COM MATERIAIS DESTINADOS AS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, PEDAGOGICAS, ORGANIZACIONAIS E DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA
ENTIDADE, NECESSARIOS AO FUNCIONAMENTO REGULAR DOS SERVICOS, TAIS COMO: PAPEL
SULFITE, PASTAS, ENVELOPES, CADERNOS, LIVROS ATA, BLOCOS, CANETAS, LAPIS, BORRACHAS,

EXPEDIENTE APONTADORES, MARCADORES DE TEXTO, GRAMPEADORES, GRAMPOS, CLIPES, FITAS ADESIVAS,
TESOURAS, CARIMBOS, ETIQUETAS, TONERS, CARTUCHOS DE TINTA, MIDIAS DE
ARMAZENAMENTO (PEN DRIVES, HDS EXTERNOS), TECLADOS, MOUSES, CABOS, FILTROS DE
LINHA ENTRE OUTROS.
MD — ENXOVAL/UNIFORMES
MD — REGISTRA O VALOR DAS DESPESAS COM MATERIAIS DESTINADOS AO VESTUARIO

ENXOVAL/UNIFORM
ES

(ENXOVAL/UNIFORMES), DOS ACOLHIDOS, TAIS COMO: CHINELO, TENIS, CUECAS, CALCINHAS,
SUTIAS, PARES DE MEIA, CAMISETAS, SHORTS, CALCAS, MOLETONS, AGASALHOS ENTRE OUTROS.

MD — MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA

MD — MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA

REGISTRA O VALOR DAS DESPESAS COM MATERIAIS DESTINADOS A HIGIENIZAGAO PESSOAL, DE
AMBIENTES DE TRABALHO, TAIS COMO: APARELHO DE BARBEAR DESCARTAVEL, BALDE PLASTICO,
CREME DENTAL, DESINFETANTE, DESODORIZANTE, DETERGENTE, ESCOVA DE DENTE, ESCOVA
PARA ROUPAS, ESPONJA, INSETICIDA, LUSTRA-MOVEIS, MANGUEIRA, PALHA DE ACO, PANOS
PARA LIMPEZA, PAPEL HIGIENICO, PASTA PARA LIMPEZA DE UTENSILIOS, PORTA-SABAO,
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REMOVEDOR, RODO, SABAO, SABONETE, SACO PARA LIXO, SAPONACEO, TOALHA DE PAPEL,
VASSOURA ENTRE OUTROS.

MA — GENEROS ALIMENTICIOS

REGISTRA O VALOR DAS DESPESAS COM GENEROS DE ALIMENTAGAO AO NATURAL,

MA — GENEROS BENEFICIADOS OU CONSERVADOS, TAIS COMO: ACUCAR, ADOCANTE, AGUA MINERAL, BEBIDAS,
ALIMENTICIOS CAFE, CARNES EM GERAL, CEREAIS, CHAS, CONDIMENTOS, FRUTAS, LEGUMES, REFRIGERANTES,
SUCOS, TEMPEROS, VERDURAS ENTRE OUTROS.
MH — MEDICAMENTOS
MH REGISTRA O VALOR DAS DESPESAS COM MEDICAMENTOS OU COMPONENTES DESTINADOS A

MEDICAMENTOS

MANIPULAGAO DE DROGAS MEDICAMENTOSAS, TAIS COMO: MEDICAMENTOS, SORO, VACINAS
ENTRE OUTROS.

MT — MANUTENGCAO PREDIAL E IMOBILIARIO

MT -
MANUTENCAO
PREDIAL E
IMOBILIARIO

REGISTRA AS DESPESAS COM SERVIGOS DE REPAROS, CONSERTOS, REVISOES E ADAPTAGOES EM
BENS IMOVEIS, ABRANGENDO PINTURA, REPAROS E REFORMAS DE IMOVEIS EM GERAL, BEM
COMO MANUTENCAO E PEQUENOS REPAROS EM INSTALACOES ELETRICAS, HIDRAULICAS,
SANITARIAS E DE GAS. COMPREENDE, AINDA, SERVICOS DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA EM TELHADOS, CALHAS, RUFOS, PORTAS, JANELAS, FECHADURAS, PORTOES, MUROS,
PISOS, REVESTIMENTOS, FORROS, CAIXAS D’AGUA ENTRE OUTROS.

Dois Cérregos, 12 de dezembro de 2025.

|
A
)

Lo
]
Mayara Fernanda Albano

Presidente de Diretoria Assistente Social CRESS: 75.535
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MUNICiPIO DE DOIS CORREGOS
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ORCAMENTO E GESTAO

Termo de Colaboracao n° 08/2025
Processo Administrativo n° 36/2025
Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 26/2025

O MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta
cidade e comarca de Dois Coérregos, Estado de Sdo Paulo, na Praca Francisco Simdes, s/n°,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 45.671.120/0001-59, neste ato devidamente representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr°. ALCEU ANTONIO MAZZIERO, brasileiro, casado, portador do
documento de identidade R.G. n° 10.688.502 e inscrito no CPF/MF sob o n° 044.378.148-60,
residente e domiciliado nesta cidade e comarca de Dois Corregos, através de seu 0Orgao
executivo municipal doravante denominado simplesmente MUNICIPIO e a CASA DO ABRIGO
DE DOIS CORREGOS, associacdo de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ sob o n°
05.814.176/0001-09, declarada de utilidade publica pela Lei Municipal n° 3.937, de 23 de
dezembro de 2013, com sede na Rua Treze de Maio, n° 30, Centro, na cidade de Dois Cérregos,
Estado de S&o Paulo, CEP: 17300-023, neste ato devidamente representada por sua presidente,
a Sra. MAGNES MARY GARRO PERDONA, brasileira, vilva, psicologa, portadora do RG n°
18.478.989-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 096.108.468-58, residente e domiciliada
nesta cidade e comarca de Dois Cérregos, Estado de S&o Paulo, na Avenida América, n° 71,
Jardim Alvorada, doravante simplesmente denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, resolvem celebrar o Termo de Colabora¢cdo que subordinarq as regras da Lei n°
13.019/2014 e suas alteragfes, e o Decreto Municipal n° 4.725/2019 e alteragOes posteriores,
na forma das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Realizacdo do Termo de Colaboracdo entre a administracdo publica e a Organizacdo da
Sociedade Civil que tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros a titulo de subvencao
social para serem empregados na execugao do projeto “servigco de acolhimento institucional
destinado a criangas e adolescentes”.

1.2 O objeto mencionado acima deverd ser executado conforme Plano de Trabalho constante do
Processo Administrativo n° 36/2025, que passa a integrar o presente instrumento como se nele
estivesse escrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

2.1 Os recursos financeiros para a execucgio deste termo serdo custeados por SUBVENCAO
SOCIAL, no valor global de R$343.649,50 (trezentos e quarenta e trés mil, seiscentos e
gquarenta e nove reais e cinquenta centavos), e deverédo ser utilizados em estrita conformidade
com o plano de trabalho, por meio da seguinte dotagdo orcamentéria:

ADIA- SECRETARIA DE ORCAMENTO E
UNIDADE ORCAMENTARIA: GESTAO
CLAS. FUNC. PROGRAMATICA: 04.001.04.122.0002.2262
CATEGORIA ECONOMICA: 3.3.50.43.00

Praga Francisco Simdes, s/n2, Centro — CEP: 17.300-055 — Dois Cérregos/SP
Tel: (14) 3652-9500 - site: http://www.doiscorregos.sp.gov.br
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, SECRETARIA DE ASSISTENCIA E ACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: SOCIAL
CLAS. FUNC. PROGRAMATICA: 12.001.08.243.0006.2.027
CATEGORIA ECONOMICA: 3.3.50.43.00

2.2 A transferéncia dos recursos financeiros 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL restou
autorizada pela Lei Municipal n° 5.438, de 09 de dezembro de 2025.

2.3 Os recursos transferidos deverdo ser gastos conforme o estabelecido no Cronograma de
Desembolso Financeiro apresentado junto ao Plano de Trabalho.

2.4 As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgcamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei
de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

2.5 O Municipio exime-se de toda e qualquer responsabilidade decorrente de eventual
inadimplemento por parte do Governo Federal ou do Governo Estadual, caso estes deixem
de proceder ao repasse ou pagamento dos valores pactuados.

CLAUSULA TERCEIRA — DA LIBERACAO DO RECURSO FINANCEIRO

3.1 A liberagéo dos recursos financeiros, previstos na CLAUSULA SEGUNDA, dar-se-4 em
parcelas pagas de janeiro a setembro de 2025.

3.2 E vedado o custeio de qualquer atividade prevista no plano de trabalho antes da data de
inicio da vigéncia do presente termo.

3.3 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) movimentara oS recursos previstos nesta
clausula em conta bancaria especifica, vinculada ao presente Termo, assim discriminada: Banco
do Brasil, Agéncia: 1396-X, Conta: 768-4.

3.4 Os saldos deste Termo, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
instituicao financeira, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 30 (trinta) dias.

3.5 As receitas financeiras, auferidas na forma do Item 3.4, serdo obrigatoriamente computadas
a crédito deste Termo e aplicadas, exclusivamente, no seu objeto, devendo constar de um
demonstrativo especifico que integrara as prestacbes de contas apresentadas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC).

3.6 Quando da extincdo deste Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
MUNICIPIO, no prazo de 30 (trinta) dias, para que eventualmente, se for o caso, sejam
devolvidos ao Orgéo competente.

3.7 O repasse dos recursos previstos nesta clausula ficara automaticamente suspenso, e retidos
os valores respectivos, até o saneamento da irregularidade, caso haja inadimplemento de
quaisquer das obrigacdes previstas neste Termo, especialmente quando:

a) Houver evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida;

Praga Francisco Simdes, s/n2, Centro — CEP: 17.300-055 — Dois Cérregos/SP
Tel: (14) 3652-9500 - site: http://www.doiscorregos.sp.gov.br
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b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) em relagdo a obrigacoes
estabelecidas neste Termo;

c) Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracao publica ou
pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

Além dos compromissos gerais a que se submetem, por forca deste Termo, os PARCEIROS se
comprometem:

| — MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS:

a) Transferir @ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) os recursos financeiros;

b) Designar técnicos do seu quadro para realizar o acompanhamento, a fiscalizagcdo e a
avaliagdo deste Termo, observando a legislagdo pertinente e as normas de controle
interno e externo;

c) Exigir da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) o saneamento de eventuais
irregularidades observadas em decorréncia do acompanhamento, da fiscalizacdo e da
avaliacdo deste Termo;

d) Apresentar ao final de cada etapa e/ou fase prevista no plano de trabalho laudo acerca
do estagio de sua execucgéo, atestando, em sendo o caso, 0 seu cumprimento, para a
liberagéo das parcelas correspondentes as etapas e/ou fases de execucgdo seguintes;

e) Providenciar o registro contabil adequado e manter atualizado controle sobre recursos
liberados e sobre as presta¢cfes de contas apresentadas;

f) Quando o objeto deste Termo for a execugéo de obras ou benfeitorias em imovel, emitir
documento de avaliag&o técnica sobre a area respectiva e o projeto basico;

g) Proceder a publicagédo resumida deste Termo e de seus aditamentos na imprensa oficial,
no prazo legal.

h) Fica atribuida a Administracdo Publica a prerrogativa para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisagédo, de modo a evitar sua
descontinuidade;

i) Verificar, se for o caso, a titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execucdo, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela administracéo
publica.

Il — ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC):

a) Disponibilizar os bens e/ou servigos correspondentes a sua contrapartida, se for o caso,
de acordo com as especificagfes previstas no plano de trabalho;

b) Movimentar os recursos relativos a este Termo em conta bancaria especifica, utilizando
transferéncia eletrénica disponivel ou outra modalidade de saque autorizada pelo Banco
Central do Brasil, com identificacdo das destinacdes e nomes dos credores, quando
aplicavel, somente se admitindo saques em espécie quando, excepcional e
justificadamente, restar inviavel a utilizagdo dos meios indicados;

¢) Utilizar, quando da aplicagéo dos recursos relativos a este Termo, documentacao idénea
para comprovar os gastos respectivos;

d) Realizar as atividades constantes no plano de trabalho com o acompanhamento do
responsavel técnico indicado no Plano de Trabalho;

e) Prestar contas dos recursos financeiros recebidos na forma prevista neste Termo;

f) Apresentar relatdrio de execucao fisico-financeiro, informando o percentual realizado do
objeto e a sua compatibilidade com montante financeiro dos recursos recebidos e
atendimento dos fins propostos, na periodicidade prevista neste Termo;

Praga Francisco Simdes, s/n2, Centro — CEP: 17.300-055 — Dois Cérregos/SP
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g) Aplicar os recursos previstos neste Termo, inclusive os rendimentos auferidos,
exclusivamente na execucao do objeto deste Termo;

h) Assumir por sua conta e risco as despesas referentes as multas, juros ou correcdo
monetaria, bem como as despesas referentes atrasos nos pagamentos;

i) Assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributarios, trabalhistas
e previdenciarios de todo o pessoal envolvido na execuc¢do do objeto deste Termo, que
n&o terdo qualquer vinculo empregaticio ou relagéo de trabalho com o MUNICIPIO DE
DOIS CORREGOS, nio implicando, dessa forma, responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica;

i) Ressarcir ao 6rgdo competente, por meio de pecunia ou medidas compensatorias,
eventuais saldos apurados e/ou valores irregularmente aplicados.

CLAUSULA QUINTA — DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZACAO E DA AVALIACAO

5.1 O MUNICIPIO exercera as atribuicdes de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da
execucao deste Termo, além do exame das despesas realizadas, a fim de verificar a correta
utilizacdo dos recursos correspondentes, mediante a elaboracdo de relatérios, realizagdo de
inspecodes e visitas, e atestac@o da satisfatoria realizac@o de inspec¢des e visitas, e atestacéo
satisfatéria da realizacéo do seu objeto.

5.2 Fica assegurado ao MUNICIPIO o livre acesso de seus técnicos devidamente identificados
para acompanhar, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos praticados, relacionados
direta ou indiretamente a este Termo, quando em missao fiscalizadora e/ou de auditoria.

5.3 O acompanhamento, a fiscalizacéo e a avaliacdo da execucéo deste Termo, a cargo do
MUNICIPIO, serdo executadas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada pelas
Portarias n° 13.552 e 13.555 ou outro que vier a substitui-la.

5.4 Em caso de afastamento, impedimento ou desligamento dos quadros do MUNICIPIO do
servidor indicado para realizar o acompanhamento, a fiscalizacdo e a avaliagdo da execucao
deste Termo, devera ser imediatamente designado substituto, mediante aditivo.

5.5 O(s) parecer(s) e/ou laudo(s) técnico(s) elaborado(s) pelo servidor indicado para realizar
acompanhamento, a fiscalizacdo e a avaliacdo da execucéo deste Termo devera(do) atestar se
0 percentual gasto é compativel com o montante financeiro dos recursos repassados, bem como
se foram atingidos os fins propostos.

5.6 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) garantira o livre acesso dos agentes da
administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a termos de colaboracao ou a termos
de Colaboracéo, bem como aos locais de execucéo do respectivo objeto.

5.7 Para a verificacdo da execucéo do objeto e alcance dos fins propostos, o responsavel pela
fiscalizacdo podera fazer uso de coleta e registro formal de depoimentos de autoridades locais
ou de representantes da sociedade civil organizada, devidamente identificados por nome,
endereco, nimeros do CPF e RG, além de outros instrumentos probatérios que considere
pertinentes.

5.8 O acompanhamento e a fiscalizagdo exercidos pelo MUNICIPIO n&o excluem e nem reduzem
as responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) de acompanhar e
supervisionar a equipe e as a¢des desenvolvidas para execucdo do objeto deste Termo.

5.9 Para a verificacdo da execucéo do objeto e alcance dos fins propostos, o responsavel pela
fiscalizacdo podera fazer uso de coleta e registro formal de depoimentos de autoridades locais
ou de representantes da sociedade civil organizada, devidamente identificados por nome,
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endereco, nimeros do CPF e RG, além de outros instrumentos probatérios que considere
pertinentes.

5.9.1 GESTORA DO TERMO - Fica designada para atuar como gestora deste termo, a servidora
Jéssica Caroline Caresia Carneiro, portadora do RG n° 41.154.216-3 SSP/SP, do CPF n°
427.520.038-11, Responsavel de Convénios.

CLAUSULA SEXTA — PRESTACAO DE CONTAS

6.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) devera encaminhar ao MUNICIPIO
prestacdes de contas, sendo:

6.1.1 Prestacdes de contas trimestrais, anuais e finais a serem encaminhadas ao 6rgao
responsavel da seguinte forma, observado o periodo de vigéncia da parceria:

| — Primeiro trimestre compreendido de 1° de janeiro a 31 de marco, a prestacdo de contas
devera ser encaminhada até o dia 30 de abril;

Il — Segundo trimestre compreendido de 01° de abril a 30 de junho, a prestacdo de contas
devera ser encaminhada até o dia 31 de julho;

[Il — Terceiro Trimestre compreendido de 1° de julho a 30 de setembro, a prestacdo de contas
devera ser encaminhada até 31 de outubro;

IV — Quarto trimestre compreendido de 1° de outubro a 31 de dezembro, a prestacao de
contas devera ser encaminhada até 31 de janeiro do ano subsequente.

6.1.2 Prestacdo de Contas Anual que devera ser encaminhada até 31 de janeiro do ano
subsequente, nos casos em que o prazo de vigéncia da parceria ultrapassar o0 ano civil.

6.1.3 Prestacdo de Contas Final que devera ser encaminhada até 30 dias apds o término da
vigéncia da parceria.

6.2 A Organizacao Beneficiaria obriga-se a disponibilizar, toda a documentagéo e os dados
exigidos pelo sistema AUDESP — Fase V, adotando os padrfes de integridade, veracidade
e tempestividade, sob pena de glosa, suspenséo de repasses ou rejeicdo da prestacéo de
contas. Sendo os seguintes documentos:

6.2.1 Oficio de encaminhamento contendo: todos os elementos essenciais do instrumento
juridico celebrado, seja convénio, contrato, termo de colaboracao, termo de fomento, termo
de parceria ou congénere, incluindo: numero e identificacdo do ajuste, objeto detalhado,
vigéncia inicial e final, partes envolvidas, credor/entidade executora, fontes de recursos,
valores pactuados, cronograma de desembolso, metas e resultados previstos, além de
qgualquer clausula relevante que impacte a execuc¢éao fisica ou financeira do instrumento.
Esses dados comp8em a base estrutural da prestacdo de contas e devem refletir fielmente
o instrumento formal firmado.

6.2.2 Relatorio de Execuc¢do Fisico Financeiro (modelo a ser fornecido pela Controladoria
Interna do Municipio), abrangendo todo o periodo e, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto, o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados, de conformidade do cronograma acordado,
bem como sua compatibilidade com o montante financeiro dos recursos recebidos,
anexando-se documentos de comprovacoes da realizagdo das ac¢des, tais como listas de
presenca, fotos e videos, se for 0 caso, nos termos do artigo 66, da Lei 13.019/14;
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6.2.2.1 Para fins de transparéncia, o extrato de Execuc¢éo Fisico Financeiro mencionado no
“caput’, devera ser preenchido na pasta “Exec Fis Fin” da Planilha de prestagcédo de contas
desenvolvida pela Controladoria Interna do Municipio e, obrigatoriamente publicado, com as
seguintes indicagoes:

| - Tipo de veiculo de publicacéo

Il - Nome do veiculo de publicacéo

Il - Data da publicagédo (dd/mm/aaaa)
IV - Endereco — Internet

6.2.3 Nos Plano de Trabalho que contiverem previsao de gastos com pessoal, sua execucao
devera ser acompanhada na prestacdo de contas, da relacdo de empregados da entidade
beneficiaria contendo informagdes como CPF, datas de admisséo e demissao, funcao, carga
horéria, remuneragdo contratual e periodos efetivamente remunerados, devera ser
devidamente preenchida na planilha de prestacdo de contas adotada pela Controladoria
Interna do Municipio, por se tratar do instrumento oficial utilizado para conferéncia, validagéo
e registro das despesas de pessoal vinculadas ao ajuste.

6.2.4 Demonstrativo de Receitas e Despesas;

6.2.5 Cépia dos documentos de comprovacao das despesas, devidamente identificados com
os dados da parceria, inclusive os comprovantes da folha de pagamento (contracheque), se
houver gastos dessa natureza previstas no Plano de Trabalho, ou copia da folha de
pagamento. Adicionalmente, o respectivo recibo de depdsito bancario que comprove o
crédito em conta corrente do empregado, ressaltando que os holerites ndo necessitam ser
assinados, pois o crédito em conta corrente, comprova o pagamento;

6.2.6 A Organizacao da Sociedade Civil devera proceder ao devido registro e incorporacao
dos bens adquiridos, classificados como material permanente em seu cadastro patrimonial,
observadas as normas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico, especialmente as
diretrizes da Lei n® 4.320/1964, do Decreto-Lei n° 200/1967, das Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP) e demais regulamentos pertinentes.

6.2.6.1 Os bens permanentes adquiridos com recursos publicos deverao ser identificados
individualmente, mediante numerac&o patrimonial, etiqueta ou outro mecanismo de controle,
constando no cadastro, no minimo:

| — descricdo detalhada do bem;

Il — nGmero de tombamento ou identificacao patrimonial;
[Il — data da aquisicao;

IV — valor de aquisic¢ao;

V — fonte de recurso empregada;

VI - local de alocacéo e responsavel pela guarda;

VIl — estado de conservacao;

VIII — vida util estimada, quando aplicavel.

6.2.6.2 Fica a OSC responsavel pela guarda, conservacdo, manutencéo e utilizacdo dos
bens exclusivamente para a execugao do objeto pactuado, sendo vedada qualquer forma de
alienacdo, substituicdo ou mudanca de destinacdo sem prévia e expressa autorizacao do
ente publico concedente, nos termos da Lei n® 13.019/2014.
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6.2.7 A Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar todos os comprovantes de
repasses, pagamentos e despesas realizados com recursos da parceria. Esses
comprovantes deverdo incluir nota fiscal, recibo ou documento equivalente, com
identificacdo completa do credor (nome ou razdo social, CPF ou CNPJ e endereco). O
documento deve conter numero, data de emissdo e descricdo clara da despesa,
especificando o produto ou servigo, quantidade e demais informacfes que comprovem a
compatibilidade com o objeto pactuado. Também devem constar o valor bruto, o valor liquido
e eventuais descontos ou retencdes legais.

6.2.8 A Organizacgédo da Sociedade Civil podera realizar aquisicfes de produtos por meio da
internet, desde que a compra seja efetuada diretamente em sites oficiais dos fornecedores,
ficando vedada a aquisi¢do por intermédio de plataformas de “marketplace”. O pagamento
podera ser realizado por PIX, transferéncia bancéria ou boleto, desde que a operacédo seja
devidamente comprovada e vinculada a conta bancéria especifica da parceria, em
conformidade com as normas da AUDESP e com a Lei n® 13.019/2014.

6.2.8.1 Fica vedada a aquisicao de produtos por meio de plataformas de “marketplace”, uma
vez que, nessas operacdes, o fornecedor responsavel pela venda nao possui 0 mesmo
CNPJ da plataforma intermediadora, impossibilitando a adequada identificacdo do credor e
a rastreabilidade fiscal exigida pelos procedimentos de prestagéo de contas.

6.2.9 Copia do certificado de propriedade de veiculo, no caso de aquisicdo de combustiveis
ou conserto de veiculo automotor;

6.2.10 Conciliagdo bancéria da conta corrente especifica;
6.2.11 Extratos das contas correntes.

6.2.12 Relagéo de repasses e pagamentos: valores repassados, datas, documentos fiscais
vinculados, comprovantes de pagamento (com dados bancarios se for por transferéncia),
identificacdo de credores.

6.2.13 Fica estabelecido que a Organizacdo da Sociedade Civil devera, obrigatoriamente,
confeccionar declaragdo formal, assinada por seu Presidente, afirmando que cumprira
integralmente todas as agfes, metas, cronograma de desembolso aprovado no Plano de
Trabalho que integra o Termo de Fomento/Colaboracdo. A OSC declara, ainda, que
executara o objeto pactuado de forma regular, transparente e em conformidade com a
legislacao vigente e com as normas de fiscalizagdo e controle.

6.2.14 Conciliacdo bancaria, desenvolvida na pasta “Disponibilidades” da Planilha de
Prestacdo de Contas desenvolvida pela Controladoria Interna do Municipio, acompanhada
de cdpia do extrato da conta corrente especifica;

6.2.15 Demonstracdes financeiras contenho o Balang¢o patrimonial e a demonstracédo de
resultado do exercicio, de conformidade com a NBC-TG-07 — Norma Contabil emitida pelo
CFC — Conselho Federal de Contabilidade, que divulga os procedimentos contabeis a serem
seguidos pela Organizacdo da Sociedade Civil acerca dos processos contabeis da
Subvencdo e Assisténcia Governamentais, assinado por profissional responsavel pela
contabilidade, com indicacdo do numero do seu registro no Conselho Regional de
Contabilidade, contendo elementos que permitam a adequada correlacdo entre os
documentos de despesas e o plano de trabalho. (Nas presta¢ges de contas finais, caso ndo
seja possivel cumprir este item, encaminhar Oficio informando a data em que os
demonstrativos contabeis poderado ser enviados para anexa-los ao processo de prestacao
de contas);
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6.2.15.1 — Preenchimento obrigatério da pasta “Demonstracées Contabeis” na Planilha de
Prestacdo de Contas desenvolvida pela Controladoria Interna do Municipio.

6.2.16 Conteudo dos elementos, que permitam a adequada correlagao entre os documentos
de despesas e o plano de trabalho.

6.2.17 Copia do plano de trabalho;

6.2.18 Relacao dos bens adquiridos, produzidos ou construidos, se houver, indicacéo de sua
localizacao;

6.2.19 Devolucdo dos Bens Remanescentes - Apresentar comprovante de devolugédo dos
bens remanescentes conforme previsto no termo de parceria. Consideram-se bens
remanescentes, 0s equipamentos e materiais permanentes adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria, hecessarios a execugao do objeto, mas que a este
nao se incorporarem. Os bens remanescentes poderdo ser doados a organizagdo, quando
necessarios para assegurar a continuidade do programa ou da acdo governamental,
observado o disposto na legislagdo vigente. Caso 0s bens remanescentes ndo sejam
necessarios a continuidade do programa ou da acdo governamental, a organizacdo devera
entrega-los ao 6rgao repassador apds a rescisao ou extingdo da parceria ou no prazo de
apresentacdo da prestagdo de contas final. Em caso de extingdo ou de qualquer forma de
suspensédo das atividades da organizagdo, os bens remanescentes deveréo ser devolvidos
ao municipio;

6.2.20 Comprovante do recolhimento do saldo de recursos a conta corrente indicada pelo
municipio;

6.2.21 Certidées no Cadastro Especifico do INSS (CEIl) no caso de obras, na forma da
legislacao vigente.

6.2.22 Copia deste Termo e, se for o caso, dos termos aditivos a ele relacionados;

6.2.23 Copia do(s) contrato(s) celebrado(s) entre pessoas fisicas e/ou juridicas que tenham
prestado servigos a organizagdo, bem como, o preenchimento da pasta “Contratos” da
Planilha de Prestacdo de Contas desenvolvida pela Controladoria Interna do Municipio,
desde que se trate de Termos de Ajuste de Parceria ou Gestdo, sendo opcional, para 0s
demais casos.

6.3 Para que ndo haja duplicidade de documentos, as copias que ja houverem sido
apresentadas para fins de prestacbes de contas trimestrais, ndo precisardo ser novamente
anexadas as Prestacdes de Contas Anual ou Final.

6.4 Os comprovantes de pagamento referidos no item 6.4.4 dever&o estar consubstanciados
nos seguintes documentos:

a) Nos pagamentos a pessoas juridicas, notas ou cupons fiscais das aquisi¢des de bens
de consumo ou permanentes e de servi¢os, devidamente atestados ou certificados
pela unidade competente quanto a conformidade do item recebido com os termos da
contratagdo, com identificacdo do responsavel e data em que efetuou a conferéncia;

b) Nos pagamentos a trabalhador avulso, sem vinculo empregaticio, recibos com sua
identificacdo e coOpias do RG e CPF, além da indicacdo do endereco de sua
residéncia e nimero de telefone para contato;
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¢) Nos casos de pagamento de pessoal pelo regime celetista, a folha de pagamento e
guias autenticadas de recolhimento dos encargos sociais (FGTS, IRRF e INSS);

d) Nos pagamentos de prestacao de servigos, sujeitas ao pagamento do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e disciplinadas pela Lei Complementar n°
116/2003, os comprovantes de recolhimento do referido tributo.

6.5 Quando o objeto for intangivel, no todo ou em parte, considerando-se intangiveis aqueles
objetos para 0s quais nao ha resultado fisico aferivel posteriormente, consubstanciados na
realizacdo de eventos, treinamentos, festas populares ou outros assemelhados; o relatério
de execucao fisico-financeiro deverd contemplar registros fotograficos, videos, noticias
publicadas na midia, impressos de divulgagéo, publicacdes produzidas, listas de presencas
e relatérios de atividades, dentre outros elementos.

6.6 O demonstrativo das receitas e despesas referido no item 6.2.4, incluird, além dos
recursos repassados, os rendimentos recorrentes da aplicacdo no mercado financeiro e os
recursos relativos a contrapartida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) se for
0 caso, assim como as aplicagdes dos recursos totais e 0s saldos porventura devolvidos.

6.7 A aprovacgdo da prestacao de contas fica condicionada a verificacdo da regularidade dos
documentos apresentados, bem assim a certificacdo do cumprimento da etapa (s) e/ou fase
(s) de execucao correspondente, mediante parecer circunstanciado do servidor responsavel
pelo acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execucdo deste Termo.

6.8 A prestacdo de contas de que trata esta clausula ndo exime a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC) de comprovar a regular aplicagdo dos recursos do Tribunal de
Contas do Estado e a outros 6rgdos de controle interno e externo da Administracdo, nos
termos da legislagé@o especifica vigente.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAQO DESTE TERMO

7.1 A alteracdo deste Termo sera formalizada mediante termo aditivo ou apostilamento, desde
gque néo haja alteracédo do objeto da parceria, observado os itens 7.2 e 7.3.

7.2 Sera realizada através de Termo Aditivo:
7.2.1 Ampliacéo de até 30% (trinta) do valor global pactuado;
7.2.2 Reducdao do valor global, sem limitacdo do montante;

7.2.3 Prorrogacdo da vigéncia, desde que nédo exceda cinco anos e que seja devidamente
formalizada e justificada através de documento apresentado ao MUNICIPIO em, no minimo, trinta
dias antes do término da vigéncia da parceria;

7.2.4 Alteracao da destinacdo dos bens remanescentes;
7.3 A administracéo publica realizara o apostilamento da seguinte forma:

7.3.1 Utilizando-se do principio da economicidade, eficiéncia e da eficacia, previstos no Art. 5°
da Lei n° 13.019/2014, fica autorizado o apostilamento de valores inferiores a R$ 700,00
(setecentos reais), sem necessidade de formalizacdo de termo. Para valores iguais ou acima de
R$ 700,00 (setecentos reais), a formalizagcao do termo seré obrigatéria.

7.3.2 A Organizacédo da Sociedade Civil se compromete a utilizar o valor remanescente somente
nos itens contemplados no Plano de trabalho, tendo como obrigatoriedade a aguarda dos
documentos comprobat6rios de utilizagdo do recurso.
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7.3.3 A fim de realizar 0os ajustes necessdarios no termo de colaboragdo ou fomento sem
autorizacado prévia, fica a OSC obrigada a informar a administracdo publica por meio de oficio
TODAS as alteracdes que se fizerem necesséria até R$ 700,00 (setecentos reais).

7.4 A regra se aplica nas seguintes hipdteses, tais como:

7.4.1 Utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execucéo da parceria;

7.4.2 Ajustes de execucao do objeto da parceria no plano de trabalho;
7.4.3 Remanejamento dos recursos sem alteracdo do valor global.

7.5 O Termo de Apostilamento somente sera realizado apds a apresentacdo do pedido
juntamente das justificativas que demonstrem se tratar de hip6tese de fato comprovadamente
imprevisivel ou fato previsivel, pendente de aprovacéo pelo 6rgdo competente, ou, ainda, em
caso de for¢a maior ou caso fortuito.

7.6 E vedada a alteracdo do objeto deste Termo, salvo para sua ampliaco, desde que aprovado
plano de trabalho adicional e comprovada a execugdo das etapas e/ou fases de execucao
anteriores com a devida prestagéo de contas.

7.7 Acompanhado da solicitagao e da justificativa para confeccao do Termo de Aditivo, nos casos
dos itens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3, 7.2.4, devera estar o plano de trabalho atualizado, que passara a
constar a nova realidade na forma como o objeto sera executado bem como certiddes
atualizadas.

7.8 Acompanhado da solicitacdo e da justificativa para confeccdo do Termo de Apostilamento,
nos casos dos itens 7.3.2 e 7.3.3, devera estar o plano de trabalho atualizado, que passara a
constar a nova realidade na forma como o objeto serd executado. No caso do item 7.3.1, devera
ser apresentado oficio informando os rendimentos e/ou saldo em conta e qual (is) sera (o) a (s)
utilizacao (6es) deste (s) dentro do objeto da parceria.

7.9 Somente apds a feitura do Termo de Apostilamento a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL podera realizar ajustes ou modificaces na parceria.

7.10 Somente apds a feitura e publicagéo do extrato do Termo Aditivo, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL podera realizar ajustes ou modificacdes na parceria.

CLAUSULA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS

8.1 Quaisquer tratamentos de dados pessoais realizados no bojo da presente parceria, ou em
razao dela, deverdo observar as disposicdes da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018
e de normas complementares expedidas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados,
considerando a necessidade de compartiihamento de dados pessoais para a celebracédo da
presente parceria.

CLAUSULA NONA — DA EXTINCAQ DESTE TERMO

9.1 A extincdo deste Termo se dara mediante o cumprimento do seu objeto ou nas demais
hipoteses previstas paragrafos seguintes.

9.2 O Termo objeto deste edital podera ser resilido mediante notificagéo escrita dessa intencao,
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, por qualquer dos PARCEIROS, hipdtese em
que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), fica obrigada a restituir integralmente os
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recursos recebidos e ndo aplicados no objeto deste Termo, acrescidos do valor correspondente
as aplicacdes financeiras.

9.3 O presente Termo de Colaboracao podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de
vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa
intencao.

9.4 O descumprimento de qualquer das clausulas deste Termo constitui causa para sua
resolucéo, especialmente quando verificadas as seguintes situacdes: a) utilizacdo dos recursos
em desacordo com o plano de trabalho; b) falta de apresentagdo de prestacdo de contas de
qualquer parcela, conforme prazos estabelecidos; c) aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro em desacordo com as autorizacdes legais.

9.5 A nulidade deste Termo podera acarretar a sua rescisao.

9.6 Extinto o presente Termo, os recursos financeiros ainda ndo aplicados na sua execugao
serdo devolvidos ao MUNICIPIO na forma no disposto no Item 3.6 da CLAUSULA TERCEIRA,
sem prejuizo da necessaria prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIDADE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

10.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) é responsavel pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

10.2 E de responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto neste Termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
em relacdo ao referido pagamento, 0s 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PROIBICOES

11.01 Fica proibido a Organizacéo da Sociedade Civil:
a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras OSC, congéneres ou nao.

b) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da administracédo
municipal.

c) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste termo de Colaboragéo.
d) utilizar recursos para a finalidade diferente da prevista.

e) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o Termo de
Colaboracao.

f) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos.
g) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias.

h) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades para posterior ressarcimento.
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i) realizar despesas com multas, juros ou corre¢cao monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica
na liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias.

j) realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objetivo da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacéo social, das
quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéo social.

k) realizar despesas com pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil
que ndo atendam as exigéncias do art. 46, da Lei n° 13.019/14.

) realizar despesas com obras que caracterizem aquisicdo de bens permanentes com recursos
da parceria e pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA

12.1 O prazo de vigéncia deste Termo é de 01 DE JANEIRO DE 2026 E SE ESTENDERA ATE
30 DE SETEMBRO DE 2026, que corresponde ao periodo estabelecido no plano de trabalho
para a execucéo do objeto.

12.2 O prazo previsto nesta clausula podera ser prorrogado, mediante a formalizagédo de termo
aditivo, desde que aprovado novo plano de trabalho adicional.

12.3 Ocorrendo eventual atraso na liberacdo dos recursos previstos na CLAUSULA TERCEIRA,
tendo em vista o cronograma de desembolso estabelecido no plano de trabalho, os PARCEIROS
desde j4 anuem quanto a prorrogacdo automatica deste Termo, por periodo idéntico aquele
pertinente ao atraso, 0 que devera ser registrado por meio de aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INALIENABILIDADE DE BENS

13.1 Ficam gravados com clausula de inalienabilidade, nos termos do Art. 35, 85°, da Lei n°
13.019/2014, na hip6tese de aquisicdo com o recurso provenientes deste termo de fomento e/ou
termo de colaboragéo.

13.2 Considerando a aquisicéo de todos 0s equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes desta parceria, ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na hip6tese de sua
extingdo, se compromete a transferir ao MUNICIPIO a propriedade de todos os bens
(equipamentos e materiais permanentes) caso haja aquisicdo com 0s recursos deste convénio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO providenciaréa a publicacio do extrato deste Termo no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se os dispositivos que ndo foram mencionados nesse instrumento, no que couber, a Lei
Federal n° 13.019/2014 bem como ao Decreto Municipal n°® 4.725, de 30 de dezembro de 2019
e posteriores alterag@es.

CLAUSULA DECIMA SEXTA— DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Dois Coérregos, como competente para dirimir as questdes
decorrentes deste instrumento.
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E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Termo em 02 (duas) vias digitais de igual
teor, na presenca de duas testemunhas que também o subscrevem, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Dois Cérregos, 31 de dezembro de 2025.

ALCEU ANTONIO MAZZIERO
PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS CORREGOS

Documento assinado digitalmente

“b MAGNES MARY GARRO PERDONA
g Data: 31/12/2025 10:37:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CASA DO ABRIGO DE DOIS CORREGOS
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

TESTEMUNHAS:

Documento assinado digitalmente

“b JESSICA CAROLINE CARESIA CARNEIRO
g Data: 31/12/2025 09:04:55-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Jéssica C. Caresia Carneiro
R.G. 41.154.216-3 SSP/SP

Luana Marcela Massolini
R.G. 57.671.608-X SSP/SP
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